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1. Az iskola fobb munkatervi feladatainak értékelése

Megallapitom, hogy a tanévben a pedagégusok uj életpalyajarol szolo 2023. évi LII.
torvény és a 401/2023. (VIIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok uj életpalyajarol szolo
2023. évi LII. torvény végrehajtasarol szolé rendelete szerinti munkaltatasban végeztiik
pedagogiai munkankat.

A jogszabaly altal biztositott kozalkalmazotti munkaviszonyanak megsziintetését
(egészségligyi okokbol) csak Szaboné Cser Timea kérte.

A jogszabalyi valtozasokrol a tanév soran a vezetdség az aktualis informacidkrol
rendszeresen tajékoztatta az intézmény alkalmazottjait.

Koszonetemet fejezem ki a fenntartoi timogatasért.

Koszonetem

A tanév végi eredményeink 0sszesitéséért és a kovetkeztetések levonasaért koszonetem
Dusekné Filipcsei Eva altalanos igazgatohelyettesnek, Szvitek Janos szakmai
igazgatohelyettesnek, a munkakozosség-vezetoknek és a diakonkormanyzatot segitd
kolléganak.

K06sz6nom mindenki munkajat, tiirelmét €s segité tamogatasat.

Koszoném, hogy a Vaci Mihaly Katolikus Altalanos Iskolaban bekovetkezett tiizesetet
kovetden a damjanichos kdzdsség most is helyet biztositott 4 alsds osztaly szadmara, €s
szeretettel fogadta a didkokat. Kiilon koszonetem a szakképzési munkakozosség
tagjainak, akik az altaluk hasznalt tantermeket atengedték a vacisoknak ¢és a
fenntartonak, hogy az iiveghazi épiiletben kialakitotta az illemhelyiségeket.

Ev végi tajékoztatas

A laptopokat mindenki hagyja a tantermekben! A rendszergazda 6sszeszedi €s a nyari
sziinet alatt rendszeresen tolti.

Rendezett termeket, tanarikat hagyjunk a nyarra, ezzel is segitsiik a takaritok munkajat!
Az SZMSZ moddositadsa megtortént. A fenntartd jelezte, hogy az 0j szervezeti struktura
a jogszabalyi elvarasnak megfelel, a javitas teljeskorti, a véleményezéséhez sziikséges
eljaras megkezdhetd. AZ SZMSZ-t mindenkinek megkiildtem. A véleményezési eljaras
befejezésének hatarideje 2024. augusztus 30.

A Pedagogiai Program ¢és a Hazrend modositasa is napirenden van. Az idegennyelvi
munkakdzosség jelezte modositasi kérését, a javaslatokat imélben kérem megkiildeni
(hol, mit mire, miért médositsunk)!

A 2024/2025. tanév eldzetes tantargyfelosztasat hatariddre elkészitettiik. Koszondom az
egylittmikodést és igazgatohelyettes asszony példaértékii munkéjat. A tankeriilet az
elézetes tantargyfelosztast befogadta.

Feladatunk az intézményi Kitiinteté cim elérése

A tanév soran tobb alaklommal is egyeztettiink a témaban.

Az Okoiskolai cim ismételt megszerzését fontosnak tartom, ezért a kdvetkezd tanévben
kiemelt feladatunk lesz a természettudomanyos munkakdzdsség altal benyujtando
palyazat tamogatésa.

Az idei tanévben felvetésre keriilt a Boldog Iskola cim megpalyazasa is. A dontést a
kovetkez6 tanévben kell meghoznunk.



1.1. A pedagogiai munka igazgatdi értékelése

Késziilt
beszamoldjanak tudomasul vételével, illetve a beszamolokban foglaltak alapjan.

az igazgatohelyettesek, a munkakozdsség- vezetok ¢és tisztségviselok

Az idei tanévben is kiemelt figyelmet forditottunk a tanulmanyi eredmény megtartasara,
a hianyzasok csokkentésére €s a felzarkoztatasra.

A gimnaziumi, az €rettségi ¢és beiskolazasi eredményeink elemzése és kiértékelése
Dusekné Filipcsei Eva altalanos igazgatohelyettes beszamoldjaban (1-2. sz. melléklet).
A technikumi eredményeink Szvitek Janos szakmai igazgatohelyettes beszamolojaban
(3. sz. melléklet).

Tovabbi részletezés a munkakozdsség- vezetOk éves beszamoloiban (4-10. sz.
mellékletek).

A pedagogiai munka fejlesztése a tanévben

Részletes kimutatés a helyettesi és a munkakdzosségi beszamolokban.

Tanulményi eredmény:

o

@)
(@)

Az elvarasnak megfeleld a gimnaziumi emelt idegen nyelvi E osztdlyaink
tanulmanyi eredménye. Az idei évben a legjobb osztalyatlagot az elmult évi
kivalo atlagat megtartva a 12/E érte el (4,66) {T: 11/E 4,68}. Az éretsségin is
gyonyori feleleteket hallhattunk tSliik. Ordmteli, hogy nem csak mi
pedagogusok vagyunk biiszkék az eredményeikre, de Ok is elégedett a
,munkankkal”, ahogy a végz0sok kérddiveiben azt lathatjuk.

Az éltaldnos tantervii osztdlyaink esetében is az E osztdlyos tendencia
érvényesiil. Az idei évben a 12/D osztaly all az els6 helyen, 4,16-0s atlagaval
megkozeliti az elmult évi erredményét {T: 11/D 4,22}.

Sajnalatos tény, hogy a 12/C osztaly rontott az elmult évi atlagan (3,43), {T:
11/C 3,56}, és az érettségin is szerény feleleteket hallottunk toliik. Nem is jelent
meg az az elismerés az altaluk kitoltott kérdoives felmérésben, ami az E és D
osztalyoknal, ahogy szorgalmukkal, rendszeres késziilésiikkel, motivaciojukkal
mi sem voltunk elégedettek.

A legjobb tantargyi eredmények a tobb éves gyekorlatnak megfeleléen tanév
végén is idegen nyelvekbdl sziilettek (francia, angol), de az idén meghaladja a
4-es atlagot a magyar nyelv tantargy atlaga is.

A nyelvvizsgak szama is tovabb nétt (nyelvvizsga kdzponti, illetve emelt szintii
érettségi vizsga). Sokan zartak kozépfoku nyelvvizsgaval a 12/E osztalyban,
ahogy a 12/D-ben is, de a ndvekedés megjelenik a 10/E, 11/D ¢és 11/E
osztalyokban is.

A bukasok szama a gimnaziumban ¢€s a technikumban a félévhez és az elmult
évekhez képest is jelents szdmban csokkent.

A tanulmanyi eredmény intézményi szinten is megfelel a kitlizott céljainknak.
A gimndziumban a tanulmanyi atlag 4,01 (T: 4,06), a technikumban 3,43 {T:
3,66}.

A jelesek és a kitlindk szama tovabbra is kiemelkedd (54 £6) {T: 55 tanuld}.

A kovetkezd tanévekben is kiemelt feladatunk marad az elért eredmények
megtartasa!

A magatartds és szorgalmi atlagok az idei tanévben is a tanulmanyi eredményeknek
megfeleloek. Az évek ota emelkedd tendencia jellemzi az év végi erdeményt.



o Frettségi és gazati alapvizsga eredmények:

o Ordmteli, hogy az elmult évi tendencia az idei tanévben is folytatodott, emelt
vagy kozép szintli vizsgat valasztd didkjaink, valamint az elérehozott érettségire
jelentkezd didkjaink az elmult tanévnek megfeleld eredményt értek el.

o A tavalyi év kiemelkedd érettségi eredményeit ugyan nem sikeriilt elérni, de a
tanév végi tantargyi atlagokkal torténd Osszevetésben és az elmult tanév
érettségi eredményeivel torténd Osszehasonlitdsban is jo atlagokat értiink el.
Ko6sz6ndm a szakmai munkat és gratulalok a kollégaknak!

o A 10/A technikumi osztaly alapképzésben tanuld didkjai szamara
megszerveztiik az agazati alapvizsgat (4,2) {4,8}.

e Tehetséggondozas:

o A kollégdk az idei tanévben is tanorai keretek kozott és sajat szabadidejiik
terhére (lyukasora, sziinetek, digitalis platformokon) biztositottak lehetdséget a
kiemelkedd képességii diakok fejlédésére. Oromteli, hogy a fenntarto altal a
tantargyfelosztasban elfogadott 5 tehetséggondozo orat is tudtunk tartani
(matematika, angol, német, biologia, kémia).

o Frettségi felkészitdk, csoportbontas, tanorai keretben differencilas, versenyre
felkészités €és az egyéni tdmogatds megadasa is megtortént a tanévben.

o A Pedagogiai Program modositasa soran is kiemelt figyelmet szenteltiink a
tehetséggondozasra.

o Célom, hogy a kovetkezd tanévben is legyen tehetséggondozasra fordithatd
tanora.

e Tanulmanyi versenyek:

o A munkak6zosség munkatervei szerint az éves feladattervben meghatarozott
idépontokban keriiltek megszervezésre. Elért versenyeredményeink a helyettesi
¢s a munkakdzOsségi beszdmolokban taldlhatdéak. A tanulok felkészitését a
pedagdgusok nagyrészt a szabadidejiikben végezték.

e A tanévi célkitlizéseinket megvalositottuk. Jol végzett szakmai munkank tiikr6zédik az
elért eredményekben. Sikeres felzarkdztatast és hatrdnykompenzaciot végeztiink, az egy
osztalyban tanitok kozotti egylittmiikodés is erds volt.

e A digitalis munkarend sordn szerzett tapasztalatainkat, a megismert uj modszereket az
idei tanévben is beépitettiik a pedagdgiai munkankba.

A KRETA rendszert miikodtetése

e Az intézményben €vek ota hasznalt Kréta elektronikus naplot az eddigi tapasztalatok
alapjan vezettiik tovabb.

e Minden funkci6jat hasznaltuk, a fenntart6 utasitdsdra a munkaidd-elszdmolasunkat havi
rendszerességgel nyomtattuk.

e Az online jelentkezés és beiratkozas funkcidt szintén hasznaltuk.

e A heti zarast a fenntarto kérésének megfelelden allitottuk be.

e Sajnalatos, hogy az idei évben megbizhatatlan volt a KRETA naplé miikddése,
frissitéskor gyakori, szinte rendszeres volt az adatvesztésiink (pl. oktatasi azonositod,
jogviszony adatai, beiratkozasi adatok, igazolvanyszam, tanéra adatai, Apéczai
Osztondij, rogzitett adatok).

e Ujelem a TER, melynek hasznélatét elinditottuk.

1.2. Az orszagos és a bels6 mérési eredmények tapasztalatai



Uj méréseket bonyolitottunk. Természettudomanyos mérést a gimnaziumi
osztalyokban, bemeneti ¢és kimenti méréseket a 10. illetve a 11. évfolyamokon.
Természettudomany

o Az intézmény 9. évfolyamanak atlageredményei az orszagos ¢€s a 4 évfolyamos
gimndziumi iskolatipus atlaghoz képest szignifikansan alacsonyabbak.

o A 10. évfolyamanak atlageredményei az orszagos ¢€s a 4 évfolyamos gimnaziumi
iskolatipus atlaghoz képest nem mutatnak szignifikans kiilonbséget.

o Az intézmény 10. évfolyamanak atlageredményei az orszagos ¢és a 4 ¢vfolyamos
gimndziumi iskolatipus atlaghoz képest nem mutatnak szignifikans kiilonbséget.

Matematika

o Az intézmény 9. évfolyamanak atlageredményei az orszagos ¢€s a 4 évfolyamos
gimndziumi iskolatipus atlaghoz képest szignifikansan alacsonyabbak.

o A 10. évfolyam gimnaziumi osztalyainak atlageredményei az orszagos atlaghoz
képest szignifikdnsan magasabbak.

o Azintézmény 11. évfolyamanak atlageredményei az orszagos ¢és a 4 ¢vfolyamos
gimndziumi iskolatipus atlaghoz képest szignifikansan alacsonyabbak.

Szovegértés

o A 9 évfolyamon az orszagos atlag felett teljesitett intézményiink. A hasonl6 4
¢vfolyamos gimndziumok (els viszonyitdsi csoport) esetében nincs jelentds
eltérés.

o A 10. évfolyamon az eredmény nem tér el jelentdsen az orszdgos atlagtol. Az
elsé viszonyitasi csoport esetében nincs eltérés, a masodik viszonyitasi csoport
(kis technikum) atlageredményétdl magasabb eredményt értiink el.

o A 11. évfolyamon az orszagos atlag alatt teljesitett intézményiink. A hasonl6 4
¢vfolyamos gimndziumok (els@ viszonyitdsi csoport) esetében nincs jelentds
eltérés.

Az orszagos kompetenciamérés eredményeink ¢és kiértékelésiik a 12. mellékletben.
Osszegzésként megallapithatjuk, hogy folyamatos figyelmet kell forditanunk a
felzarkoztatasra, a tehetségfejlesztésre ¢és meg kell taldlnunk a modjat a tanulok
motivalasdnak. Az online OKM mérések alkalméval tobbszor tapasztaltuk, hogy
didkjaink nem érzik fontosnak a feladatok legjobb tudasuk szerint kitoltését.

A belsé mérési eredményink és kiértékelésiik a human, az idegen nyelvi, a real
munkak6zosségi és a helyettesi beszamolokban részletesen bemutatasra keriilnek.

A mérés-értekelés munkakozosség a bemeneti elégedettség mérést (9. évfolyam) az idei
évben kiegészitette a kimeneti elégedettség méréssel (12. évfolyam). Az elkdvetkezd
években felmend rendszerben tervezziik ezeket a méréseket. A visszajelzéseket a
jovoben figyelembe vessziik az intézményi Onfejlesztési terviink elkészitésekor.

A 2023-24. tanév elsd félévében elvégeztiik az intézmény teljes korii onértékelését. A
tenfelligyeleti ellendrzés megallapitasai alapjan elkészitettik és az OH feliiletére
feltoltottiik az 5 éves Intézményi Intézkedési Tervet.

A jelentds szamu belso €s a bovitett kiilsé méréseink 6sszehangolasat elvégeztiik a tanév
sordn, a pedagdgiai programban a valtoztatast atvezetjiik, a sziikséges pontositasok a
kovetkezd évek feladata lesz.

1.3. Lemorzsolodassal veszélyeztett tanulok

A gimndziumi, de kiilonésen a technikumi osztdlyok képességszintjének
figyelembevételével kiemelt feladatunk volt az idei tanévben is a lemorzsolodas
alacsony szinten tartasa.



e Munkank eredményességét, ahogy az el6zé tanévekben is, az alabbi OH adatok
tamasztjak ala:

o A 2023/2024. tanév els6 félévében nappalis tanuldink Iétszama (9-12.
¢évfolyamon) 388 f6.

o A 2023/2024. tanév elsO félévében lemorzsolodasban veszélyeztett tanuloink
létszama, mert a félév értékelésénél, mindsitésénél a tanuld tanulmanyi
atlageredménye nem érte el a kozépfoku nevelés-oktatasban a 2,5 szintet 17 6
{6 f6} (a tanulok 4,4 %- a), az elmult évhez képest 11 fovel nétt.

o A félév értékelésénél, mindsitésénél a tanuld tanulmanyi atlageredménye egy
tanév alatt 1,1 mértékben romlott, tovabbra is 0 {6 (a tanulok 0,0 %-a).

e A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok aranyaban az aktualis félév vonatkozasdban
évek ota kiemelkedd eredményt értiink el, ezért a Szolnoki Pedagogiai Oktatasi Kozpont
értekelése alapjan a "Szalagavatd bal, az Implom Jozsef Kozépiskolai Helyesirasi
Verseny hazi forduldja, a Medve Matek Verseny 6szi forduloja, a Palyavalasztasi nap,
Jaszberényben, a Szantai kupan kézilabda, kosarlabda, roplabda és labdartgas
sportagban mérkdéztek meg csapataink mas iskoldkkal, a Golyahét, a 20 oOras
roplabdabajnoksag, az oktober 6-i megemlékezés az aradi vértanikrol, az irodalom
évfolyamvizsgak 10., 11., 12. évfolyamon, a Futsal Didkolimpian val6 részvéte soran
biztositottuk a lemorzsolddéas alacsony szinten tartasanak feltételeit. Az intézmény
2023/2024. tanév 1. félévi adatszolgaltatasa alapjan a Szolnoki Pedagogiai Oktatési
Kozpont nem fogalmazott meg tovabbi javaslatot az intézmény részére pedagogiai
eredményességet javito intézkedésre.

o A IL félévi jelentésilinket elkészitettiik, a feliileten az adatokat rogzitettiik. A félévhez
képest jelentds mértékben csokkent a lemorzsolddassal veszélyeztetett tanuldink szama.

o A 2023/2024. tanév masodik félévében nappalis tanuldink létszama (9-12.
évfolyamon) 388 f6.

o A 2023/2024. tanév masodik félévében lemorzsolodasban veszélyeztett
tanuloink 1étszama, mert a félév értékelésénél, mindsitésénél a tanuld
tanulmanyi atlageredménye nem érte el a kozépfoka nevelés-oktatasban a 2,5
szintet a félévi 17-rél 6 fore csokken (a tanuldk 1,55 %- a), ami megfelel a tobb
éves eredménynek.

o AL félév értékelésénél, mindsitésénél a tanuld tanulmanyi atlageredménye egy
tanév alatt 1,1 mértékben romlott, tovabbra is 0 f6 (a tanulok 0,0 %-a). Pest
varmegyében 2,63 % a lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok aranya.

e Megallapitom, hogy a gimndziumi és a technikumi tanuldink képességszintjének
figyelembevételével a lemorzsolodas csokkentését az idei tanévben is elvarasként
fogalmaztuk meg, amit év végére javitottunk.

e A Pedagogiai Program modositasa soran is kiemelt figyelmet szenteltiink a
felzarkdztatasra.

e A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanuldinknal tovabbra is az alacsony szintli
motivaltsag, a csaladi problémak ¢és az atlag alatti szociokultularis hattér van jelen és
elsdsorban a technikumi tanuldink érintettek.

e Az egyéni banasmadd, a személyes gondoskodas minden osztalyfondk €s a szaktanarok
részErdl is biztositott volt.

1.4. Neveltségi szint folyamatos erositése

Részletes kimutatés a helyettesi €s az osztalyfonoki munkakdzosség beszamolojaban.



e A hidnyzas figyelemmel kisérése minden osztalyfonok részérdl megtortént, a késéseket
dokumentaltuk, az értesitéseket megkiildtik. Az osztalyfonokok a Pedagdgiai
Programban lefektetettek szerint végezték feladatukat.

e Az igazolt hidnyzéasok szdma az idei tanévben intézményi szinten tovabb csokkent, de
tovabbra is az elmult évek atlagdnak megfeleléen magas. A gimndziumban 95,7 6ra/fo
{T: 111 6ra/fé} technikumban 106,6 6ra/fo lett a tavalyi {T: 94,5 o6ra/f6}-hoz képest.

e Azigazolatlan hidnyzasok szamat sikertilt alacsony szinten tartanunk. A gimnaziumban
0,28 ora/fé {T: 0,19 o6ra/f6), a technikumban 0,89 6ra/fé {T: 0,25 6ra/f6}. Igazolatlan
hanyzasnal tovabbra is zéro toleranciat érvényesitiink, az elfogadott csak a 0,00 o6ra/fé
érték lehet.

e A hianyzéasok igazolasat a kovetkezd tanévben még nagyobb koriiltekintéssel kell
végezniink. A KRETA naploba feltoltott orvosi igazolasok hitelessége nehezen
ellendrizhetd, ezért az osztalyfénoki munkakdzosség javaslatdt meg kell vitatnunk és
donteniink kell, hogy kérjiik-e a sziild alairasat is minden orvosi igazolédsora.

e Iskola ¢épiiletének elhagyasat ujraszabalyoztuk, a tapasztalatokat egész évben
gytjtottiik. Tanitasi idében az iskola épiiletének elhagyasat szabalyozo kilépdcédula és
kilépési engedély bevezetése a szabalykovetd tanuldink esetében jol mukodott. A
nagykapu rendszeres meghibasodésa (nyitva kellett hagyni) viszont tobb tanul6 szdmara
lehetdséget adott az iskola engedély nélkiili elhagyasara. Egyesek éltek is ezzel. A
kovetkezd tanévben megtartjuk a bevezetett kiléptetési rendszert, az ellendrzést
erositjiik.

e FElmarasztalas kevés volt, fegyelmi eljarast hdrom tanuloval szemben inditottunk, amit
a rendOrségi eljaras befejezéséig felfiiggesztettiink. Egy tanulé idékdzben tdvozott az
intézménybdl. A dicséretek szama magas (szaktanari dicséret tobb szaz). Az elismerést
az idei tanévben is megkaptak a tanuldk. A ,,szeretve nevellek” elvet alkalmazzuk.

e Az idei tanév az, amikor egyértelmiien ki kell jelenteniink, hogy tobb tanuldnal
(els0sorban a 9. évolyamon) tapasztalunk telefonfiiggdséget.

e Feladatunk volt a ,,bliszke damjanichos vagyok™ érzés erdsitése. A kozos jelkép (pl.
nyakkendd/kendd) bevezetése megtortént. A jovoben az iskolai rendezvényeken a
kotelezo viseletet egyértelmiiveé kell tenniink.

o Osszetartd a kozosség. A kozosségi programok teriiletén a didkdnkormanyzat és a
neveldtestiilet szorosan egyiittmiikodott. A kivald rendezvények sora erre a bizonyiték.

e A koszOnés €s az udvarias, kdlcsonos tiszteleten alapuld kommunikacidt megtartottuk
¢s tovabb erdsitettiik.

o FErtjiik, hogy a ,tisztelet nem kortol, nem rangtol fiigg, és soha nem egyiranyu”.
Didkjaink pozitiv véleménye megerdsiti szamunkra, hogy a tiszteleten alapulo
kozosségi nevelés terén kiemelkedden jo munkat végeztiink.

1.5. MKYV beszamolok (4-10. sz. mellékletek)

e Az intézményben miikodé munkakézosségek:

o Osztalyfénoki munkakozosség; vezetdje Szivosné Terék Maria
Human munkak6zdsség; vezetdje Szaboné Horuczi Gyongyi
Redl munkakozosség; vezetdje Csitariné Karman Katalin
Idegen nyelvi munkak6zosség; vezetéje Hajnal Hajnalka
Természettudomanyos munkakozosség; vezetdje Szantainé Zemen Katalin
Mérés-értékelés munkakozosség; vezetdje Szaboné Vankod Erzsébet
Szakképzési munkakdzosség; vezetdje Sinka Katalin
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e A munkakdzOsségek a munkaterveikben rogzitettek szerint végezték munkajukat. Az
elvégzett munka értékelése a munkakozdsség-vezetdk éves irasbeli beszamoldiban
tortént meg, amit a neveldtestiileti értekezleten a teljes kozosség elott szdban is
ismertettek.

1.6. Beiskolazas

e A félévre tervezett beiskolazasi programunkat sikerrel valositottuk meg. A tdjékoztato
napunkat délutan tartottuk meg. Az elmult évet is meghaladta az érdekldddk szama.

e A kozpontit felvételire 351 tanuld jelentkezett (40-el tobben, mint az elmult évben), a
szombati napon Osszesen 342-en irtdk meg a magyar és matematika feladatlapokat.
Tovébbi 3 didk a potlo kdzponti felvételin adott szamot tudasarol.

e Koszonetem minden damjanichos kolléganak.

e Az intézmény beiskolazasa sikeres volt, a folyamatosan csokkend gyermeklétszam
ellenére is magas volt a felvételizok szama.

e A jelentkez0 didkok 6sszpontszama az emelt nyelvi képzésben az elmult évek atlagdhoz
kozelit, de az idén is kissé alatta marad. Az altalanos tantervii osztalyban a felvettek
Osszpontszama magasabb az elmult évekénél. A technikumi képzésbe felvett tanulok
pontszama az elmult évi tendencianak megfeleld, a kertészeknél magasabb az érték.

1.7. Intézményi dokumentumok aktualizalasa

e A Hézirend és a Pedagogiai Program torvényi eldiras szerinti modositasa a jogszabalyok
¢s a fenntartoi utasitas szerint megtortént.

e Az SZMSZ-t is modositottuk, az intézmény atszervezését elvégeztiik. A kovetkezd
tanévtdl az 0j struktura szerint fogjuk a munkankat végezni. A féigazgaté munkajat a
gimnaziumi intézményegyseég vezetd €s a technikumi intézményegység-vezetd segiti.

e A tanév végén a nevelOtestiileti értekezleten dsszegeztiik az éves tapasztalatokat. A nyar
folyaman ismét aktualizaljuk az alapdokumentumainkat és augusztus honapban a
véleménynyilvanitast kovetden a fenntartonak elfogadasra kiildjiik.

1.8. Adminisztracios feladatok, munkafegyelem

o FEvek ota folyamatosan novekvd adminisztracios feladatainkat az idei tanévben is
maradéktalanul elvégeztiik. A biirokratikus teenddeink az idei tanévben sem
csokkentek, tovabbra is sok munkadrat forditottunk dokumentalasra és az
adatszolgaltatasra.

e Az E-naplo vezetése, a megtartott orak, helyettesitések beirdsa, a napldvezetés
naprakészsége megfeleld (heti zaras bevezetése), csak elvétve fordult eld késdi beiras,
bejegyzés. Az érintett pedagdgusok felé szoban és irasban is jelzéssel €ltiink (igazgatd
¢és igazgatoOhelyettesek). Ismételten felhivom az érintettek figyelmét arra, hogy a
rendszeres €s pontos adminisztracido alapvetd elvaras, ezért annak ellendrzése a
kovetkezd tanévben is kiemelt feladatunk lesz.

e A heti zaras bevetetésével (fenntartdi engedély kell a napld visszanyitdsdhoz)
ugyanakkor a jovében a didkok szamara a javitodolgozat megirasakor nem fogjuk tudni
biztositani a mar beirt érdemjegy atirasat.

e A bizonyitvanyok, torzskonyvek, jegyzokonyvek hataridére elkésziiltek.

e A jogszabalyi valtozasokat figyelemmel kisértiik.



Az adatszolgaltatasainakat hatdridére megkiildtiik.

1.9. Informacioaramlas, kommunikacio

Ahogy eddig, az idei tanévben is alapvetés volt szdmunkra:

A realitason alapuld, kozds pontokat keresd, a kozosség erdsségeit tamogato,
eléremutatdo kommunikacio.

A feladatmegoldo, problémamegold6 gondolkodas.

A szakmaisagon alapulo, tényekre timaszkodd megbeszélések, értekezletek tartdsa és a
kozdsségen beliili véleménynyilvanitas.

A ,,minden vélemény fontos” elv tiszteletben tartdsa.

Kommunikacios csatornainkat folyamatosa mikodtettiik:

A vezetok kozotti informéaciddramlas napi rendszerességgel tortént.
A neveldtestiilet részére minden hétfon értekezletet tartottunk (11.35-11.50).
Igény szerint tovabbi rendkiviili megbeszéléseket tartottunk.
A hirdetétablan az egész tantestiiletet érintd informaciok aktualizalasa rendszeresen
megtorteént.
A munkakozosségek az éves terveik szerint szervezték megbeszéléseiket.
A vezetdi megbeszéléseket, a munkakozosség-vezetok bevonasaval az intézményi
feladatterv projektjei eldtt, illetve szlikség szerint tartottunk.
Az elmult tanévekben kiforrott digitalis kommunikaciot megtartottuk:

o Az e- mailban torténd kapcsolattartas jol mikodik.

o A KRETA e-napl6 altal kinalt kommunikacios csatornakat hasznaltuk.

o Az MS Teams feliiletet miukddtettiik, de nem nézziik rendszeresen.
A sziildkkel valé kapcsolattartas legfontosabb foruma tovabbra is a KRETA e-naplo.
Mellette e-mailben és a honlapon is tdjékoztattuk a sziiloket. Tovabbra is szorgalmazzuk
az e-ligyintézést.
A honlapunkat folyamatosan frissitettiik.
A szdbeli kommunikécio a teljes kozosségen beliil folyamatos volt.
Koszonom az egyiittmikodést, az egyiittgondolkodast, az elfogadast és a kozosséget
erdsitd kiilsé és belsd kommunikaciot.

1.10. A pedagogus teljesitményértékelési rendszer bevezetése és miikodtetése -

TER

A nevelGtestiilet a jogszabalyi eldiras szerint a hataskorébe tartozd kérdésekben az alabbi
dontéseket hozta:

Az 5. Tehetséggondozés, felzarkdztatas/esélyteremtés szempont részteriileteinek
pontszamai (3-2-1-2 pont) lesznek a 2024/2025. tanévben.

A 7. Egyedi értékelési szempont, figyelemmel az intézmény stratégiai feladataira, az
intézményi onértékelésre, valamint a tanfeliigyeleti ellendrzés megallapitasai alapjan
készitett 5 éves Intézményi Intézkedési Tervre ,,A belsd tuddsmegosztds intézményi
szintli erdsitése (pl. kdlcsonds oOralatogatas, bemutatd ora tartasa, tantargyi feladatbank
létrehozasa, jogyakorlat megosztasa, tovabbképzési ismeretek megosztasa)” lesz.
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1.11. A tervezett ellenérzések megvaldsulasa

e A munkatervben tervezett ellendrzések megtorténtek.
e A kovetkez6 tanévben az igazgatdi oralatogatdsok szama a TER szerint széles koriien
keriil megvalositasra. A KRETA feliileten minden oralatogatast dokumentéalunk.

1.12. Tovabbképzés

e A tovabbképzésen résztvevok a munkakozosség- vezetok beszamoloiban szerepelnek.

e A tovabbképzések a tervnek €s a kéréseknek megfelelden, litemezetten valosultak meg.

e Az RRF-1.2.1-2021-2021-00001 azonositészamu ,,Digitalis oktatdshoz vald egyenld
hozzaférés feltételeinek biztositdsa a tanulok és a pedagdgusok szamara” projekt
szerzOdési feltételében, a KK altal meghatarozott idétartamban szervezett digitalis
kompetencia fejlesztd pedagogus-tovabbképzések a tanév soran valdsultak meg.

Tovabbképzésben résztvevo pedagogusok 2023/2024 tanév
1. szaklasz
sorsz. | Név Képzés neve Oraszama
1. |Csitariné Karman Katalin 11)12g11ta11s kompetencidk fejl. RRE- | 5
5 Farkas Tiborné Digitélis kompetenciak fejl. RRF- 30
1.2.1
3. Godony Zita Digitélis kompetenciak fejl. RRF- 30
1.2.1
4. Gubuczné Bori Zsuzsanna 11)12g11tahs kompetencidk fejl. RRF- 30
Iskolai k6zosségi szolgalat 10
5. Jozsa Eszter alapképzés
Euroexam B2 vizsgafelkészitd 8
Digitalis k tenciak fejl. RRF-
6. Kaszané Somogyi Katalin ) 12g11a 15 kompetenciak 16 30
7 Makai Edit Digitélis kompetenciak fejl. RRF- 30
1.2.1
Digitalis k tenciak fejl. RRF-
8. Szaboné Horuczi Gyongyi ) 12g11a 15 Rompetenciak 14 30
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Digitalis k tenciak fejl. RRF-

9. |S7aboné SomogyiRéka | 12g11 als kompelenclak 19 30

10. Szantainé Zemen Katalin Il)lzglltahs kompetencidk fejl. RRE- 30

Tovabbképzésben résztvevo pedagogusok 2023/2024 tanév
szaklasz

l. Dr. Sziics Laszlo Digitélis kompetencidk fejl. RRF- |0
1.2.1

2. Dusekné Filipcsei Eva Digitalis kompetencidk fejl. RRF- |30
1.2.1

3. Gytire Pal Digitélis kompetencidk fejl. RRF- |30
1.2.1

4. Hajnal Hajnalka Digitélis kompetencidk fejl. RRF- |30
1.2.1

5. Horvathné Szolovjov Digitalis kompetencidk fejl. RRF- |30

Zsuzsa 1.2.1

6. Thasz Adrienn Digitalis kompetencidk fejl. RRF- |30
1.2.1

7. Incze Anita Digitélis kompetencidk fejl. RRF- |30
1.2.1

8. Jozsa Eszter Digitélis kompetencidk fejl. RRF- |0
1.2.1

9. Kalméanné Balogh Piroska | Digitalis kompetenciak fejl. RRF- |30

Edina 1.2.1

10. Lazarné Czigel Erzsébet Digitélis kompetencidk fejl. RRF- |30
1.2.1

11. | Nagy Gaborné Digitalis kompetencidk fejl. RRF- |0
1.2.1

12. Simonné Nagy Veronika Digitélis kompetencidk fejl. RRF- |30
1.2.1

13. Sinka Katalin Digitalis kompetencidk fejl. RRF- |0

1.2.1
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14. Szaboné Vanké Erzsébet Digitalis kompetencidk fejl. RRF- |0
1.2.1
15. Szivosné Terék Maria Digitalis kompetencidk fejl. RRF- |30
Andrea 1.2.1
16. Szvitek Janos Digitélis kompetencidk fejl. RRF- |30
1.2.1

e Kérem, hogy a tovabbképzés teljesitésrol szold6 dokumentumot, tanusitvany minden
esetben keriiljon leadasra Gulacsy Ildikonak, hogy a KIR és a személyi nyilvantartas
aktualizalasra kertilhessen!

1.13. A mindsitési eljarasrendszer mikodtetése, oOnértékelés, tanfeliigyeleti
ellendrzés és a szakmai ellendrzés tamogatasa

e Mindsitd vizsgara kdtelezett nem volt a tanévben (gyakornok), mindsitd eljarasra 1 £6
jelentkezett (Ihasz Adrienn), aki a kovetkezd tanév 6szi idészakdban fog mindsiilni.

e Tanfelligyelet a tanévben:

o Az igazgatodi tanfeliigyelet idopontja 2023. 10. 06. volt.
= A kétéves igazgatdi Onfejlesztési tervet elkészitettem, a feliiletre
feltoltottem.
o A gimnazium intézményi tanfeliigyelet id6pontja 2023. 11. 17. volt.
= Az Otéves intézkedési tervet elkészitettem és a nevelGtestiilet félévi
neveldtestiileti értekezletén kapott egyetértésével feltdltom a feliiletre.

e A technikum intézményi tanfeliigyelete torlésre kertilt (mar nincs szakgimnaziumi
képzésiink), az érvényben 1évé jogszabalyok szerint a technikumban nem lesz
tanfeliigyelet.

e A kotelezd pedagogus onértékelés €s tanfeliigyelt szintén eltorlésre keriilt. A kotelezo
mindsités csak a gyakornok esetében maradt érvényben (gyakornokunk nem volt).

e Nem kdtelezd ugyan, de tovabbra is batoritok mindenkit a mindsitési eljarasba torténd
jelentkezésre.

e A tanévben mentori feladatot latott el (Tomoriné Cseh Renata egyetemi hallgato
esetében) Farkas Tiborné (torténelembdl) és Kalmanné Balogh Piroska (testnevelésbol).
K06sz6ndm a munkajukat.

1.14. Gyermek- és ifjusagvédelem
e A GYIV teenddket az idei tanévben is az osztalyfonokok lattak el.

1.15. Diakonkormanyzat (11. sz. melléklet)

e A DOK és Simonné Nagy Veronika kollégand éves munkajat tisztelettel megkdszénom.
e A DOK munkéjanak értékelése részletesen a DOK beszamoldban.

1.16. Iskolai rendezvények, iinnepségek, témahét, t¢émanapok

13



Részletesen az igazgatohelyettesi €s a munkakdzosségi beszamoldkban.

e A programokat nagyrészt az ¢ves feladatterv, valamint a munkakozosségek
munkaterveiben tervezetteknek megfelelden valositottuk meg.

e A miiveltségnapot, az egészségnapot €s a kozOsségi napot a munkatervben lefektetettek

szerint, kiils6 helyszineken szerveztiilk meg. A kiilsé eléadok érdekfeszitd eldadasokat

¢s bemutatdkat tartottak.

Az év végi évfolyamvizsgakat, probaérettségiket is lebonyolitottuk.

A tervezett tanulmanyi €s sportversenyeket megszerveztiik.

NETFIT-mérést végrehajtottuk.

Emlékezetes szalagavatot €s ballagast tartottunk.

1.17. Kozosségi szolgalat

o A kozosségi szolgilat teljesitése osztalyra bontva Dusekné Filipcsei Eva altalanos
igazgatohelyettes beszamolojaban.

o A kozdsségi szolgalat teljesitéséhez az idei tanévben is minden tAmogatast megkaptak
a didkok. A szerzddott partnereink szama mar joval meghaladja a szazat.

e Koszonetem Dusekné Filipesi Eva igazgatohelyettesnek, Jozsa Eszter, Lazarné Czigel
Erzsébet, Szivosné Terék Méria és Szantainé Zemen Katalin kollégaknak.

1.18. Palyazatok

e Nem nyujtottunk be palyazatot.

e HAT- palyazatok utogondozasa az elsd félévben is rengeteg feladatot adott.

e Megkezd6dott a TOP Plusz — 3.3.3.-23. Koznevelési Infrastruktara Fejlesztése palyazat
elokészitése.

1.19. Tankonyvrendelés
e Az idei tanévben is hataridore, a jogszabalyi eldéirasok szerint bonyolitottuk le a
tankonyvrendelést.

o Koszonet Volenszkiné Mészaros Katalin konyvtarosnak, a kollégdknak és az
osztalyfonokoknek.

1.20. Konyvtar (13. sz. melléklet)

e A konyvtari beszamoldban.
Az intézmény feltételrendszere, miikodés

2.1. Személyi feltételek biztositasa

e A fenntartd altal engedélyezett alkalmazotti 1étszamon beliil maradva - az elmult
éveknek megfeleldéen - teljes kortien biztositottak voltak a Damjanich jogszerii és
szakszerli miikodtetésének feltételei.
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Engedélyezett statuszaink:
o Pedagogus 35,5 f6.
o NOKS 2 f6.
o Technikai 11 6.

A kozismereti, szakmai elméleti és gyakorlati tantargyakat tanitdo pedagdgusok,
szakoktatok foglakoztatasa a koznevelési foglalkoztatotti jogviszony szerint tortént,
nagyrész teljes- és részmunkaidében. Az idei tanévben az oktoberi statisztika alapjan
24 kolléga dolgozott teljes allasban, hatarozatlan idejii kinevezéssel (tovabbi 1 f6
tartosan tavol), 2 f6 részmunkaid6ben, 13 {6 pedig 6raadoként, megbizasi szerzddés
szerint latta el feladatat. Feladatellatasi nehézségeink az alabbi tantargyak oktatasanal
jelenetkeztek. Itt tiloéraban és éraadok alkalmazasaval tudtuk biztositani a tanitast.

Oraadokkal ellatott heti draszamok:

o Foldiigyi és térinformatikai technikus szakmék oktatésa: 13 ora
o Kertésztechnikus szakmak oktatasa: 15 ora
o Német nyelv oktatdsa: 8 ora
o Matematika oktatasa: 14 ora
o Digitalis kultara oktatasa: 8 ora
o Vizualis kultira oktatasa: 7 ora
o Testnevelés oktatasa: 9 6ra
o Fejlesztés: 3 ora
ORAADOK HETI ORASZAMA OSSZESEN: 77 6ra

Az elmult tanévek oraadoi oraszama az idei évben jelentés mértékben, mintegy felére
csokkent.

e Tuloraban az aldbbi tantdrgyak oktatatasat lattuk (neveléssel-oktatdssal lekotott
munkaid6 felso hatara feletti tobbletorak heti szama):

o Csitariné Karman Katalin emelt szintii kémia 12. 1 ora
o Farkas Tiborné emelt szintii torténelem 12. 2 6ra
o Gubuczné Bori Zsuzsanna olasz nyelv 1 6ra
o Horvathné Szolovjov Zsuzsa mozgoképkultira és médiaismeret 1 ora
o Incze Anita matematika, osztalyfonoki 5 6ra
o Jozsa Eszter angol nyelv 2 6ra
o Kalmanné Balogh Piroska testnevelés 1 6ra
o Léazarné Czigel Erzsébet magyar nyelv és irodalom 5 ora
o Simonné Nagy Veronika matematika 3 6ra
o Szaboéné Horuczi Gydngyi magyar nyelv 2 6ra
o Szaboné Vanko Erzsébet emelt szintli biologia 12., 11.,

kozépszintli biologia 11. 5 ora
o Szantainé¢ Zemen Katalin k6zépszintii foldrajz 12., torténelem 5 ora
o Szivosné Terék Maria torténelem,

kozépszinti torténelem 12., allampolgari ism. 5,5 ora
o Dr. Sziics Laszl6 matematika, osztalyfonoki 5 ora
OSSZES PEDAGOGUS TULMUNKA / HET 45,5 6ra

e NOKS:

o Lészlo6 Linda munkaviszonya kozds megegyezéssel megsziintetésre Kkeriilt,
2024. januis 30-ig végezte iskolatitkari feladatait.
o Farsang Jozsef rendszergazdai feladatait folyamatosan ellatta.

e Volenszkiné Mészaros Katalin a konyvtarosi és a tankonyvrendelési feladatokat
naprakészen latta el, az iskolatitkari és egyéb intézményi feladatok ellatasaban is
szerepet vallalt. 2024. julius 1-tdl iskolatitkarként dolgozik tovabb.

e Az adminisztrativ személyzet a munkdjat folymatosan végezte.
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Technikai személyzet:

o Kun Sandorné félallasos takaritoi munkaviszonya 2024. janius 30-al kdzos
megegyezéssel megsziint, feladatkorét Danyadiné Petranyi Ilona félallasos
kertész munkakdre mellett latja el.

o A tankertben Molnar Zsolt heti 20 6rds megbizasi szerzédéses jogviszony
szerint végzi a kertészeti munkat.

o A masodik karbantart6i allashelyet fél éve nem tudjuk betolteni.

A tovabbi oraadok éves munkajat tisztelettel koszonom, a kovetkezd tanévre
vonatkozoan egyzetetést folytatunk.

2.2. Targyi feltételek biztositasa

Célunk volt

Megfogalmazott célunkat, a tankeriilet vezetésével €s dolgozoival kialakult folyamatos
munka erdsitését megvalodsitottuk.
A kiadasok minimalis szinten tartasa megtortént.

Feladatunk volt
e Rendszeres karbantartds — folyamatos volt.
e Aziiveghazi épiiletrészben kiépitésre keriilt egy fiu és egy lany illemhelyiség.
e Takarékos gazdalkodas — megtortént.

Az informatika teriiletén kialakult példaértékii egytittmiikodés erdsitése — megtortént.

Teriiletek, ahol fejlesztés sziikséges

A szamitogéppark megkezdett fejlesztését folytattuk. A tanév soran az 1) gépek
kihelyezése az igényeknek megfeleléen valosulhatott meg. A jovOben projektorok,
interaktiv tablak beszerzése sziikséges, ami csak részben teljesiilt. A kovetkezd
tanévben varhatéan 11 okostdblat kapunk, aminek elhelyezéséhez a felmérést
megkezdtiik.

Az idegennyelv oktatasdhoz a CD lejatszok mellett tovabbra is sziikségiink van
megfeleld hanganyag lejatszasara alkalmas eszkdzre (Bluetooth-os hangszorok).

A nyar folyaméan tizemeljiik be a nagyobb teljesitményli szervert.

Szaktargyi fejlesztések, modszertani segédanyagok, interaktiv tananyagok, a
szakoktatas targyi eszkozeinek, kisérleti eszkdzeinek biztositasa — részben valdsult meg.
Szertarfejlesztés. Az elavult, tobb évtizedes eszk6zok cserélése — nem tortént meg.

A kémiaszertarban vegyszerek beszerzése €s vegyszerszekrény beszerzése — nem tortént
meg.

A testnevelés oktatasanak feltételeinek javitdsa, sporteszk6zok vasarlasa — részben
megtortént (250 ezer Ft értékben).

A sportpalya felgjitdsa — nem valdsult meg.

A sportpalya keritésének felujitasa — nem valosult meg.

A kollégium épiiletének oktatasba vonasa — sajat erébol részben megtortént.

A tantermi koriilmények javitasa, a tobb évtizedes tanuldi butorzat litemezett cseréje —
nem valdsult meg.

Az elektromos haldzatunk, vizvezetékrendszeriink tovabbra is gyakran meghibasodik,
folyamatos javitast igényel, a csatornak hetente eldugulnak. Utemezett fejlesztésiik
sziikséges — részben cserélve lett a vizvezeték.

A hészivattyus flitési rendszerlink elkésziilt — az elektromos bekotés megtortén,
hasznalatba nem keriilt.

Nyilaszarok javitasa — csak a karbantartok altal keriilt javitasra.
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A 2026-ban megszervezésre keriil6 technikusi szakmai vizsgakhoz sziikséges anyagokat
és eszkozoket is minél elobb be kell szerezniink

KEPZESI ES KIMENETI KOVETELMENYEK
KERTESZTECHNIKUS SZAKMA

1 A szakma alapadatai

1.1 Az dgazat megnevezése: MezOgazdasag ¢és erdészet

1.2 A szakma megnevezése: Kertésztechnikus

1.3 A szakma azonositd szdma: 5 0812 17 06

1.3.1 A szakma szakmairanyai: Parképit6 és —fenntarto;

1.4 A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

1.5 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

1.6 Agazati alapoktatas megnevezése: Mezégazdasag ¢és erdészet gazati alapoktatas

A szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek lebonyolitasahoz sziikséges targyi feltételek:

. _— . f indokolt a
Anyagok és eszkozok megnevezése rendelkezésre allnak ! -
beszerzésiik
o Kertépitd anyagok (beton-, miiko- és
égetett agyagaru te}'mekek, kov.e':k,’ cészben v
faanyagok, szor6do anyagok, novények,
tragyak, mulcsok)
e Fedett- és szabadtéri €pitési teriilet, v
anyag- ¢s eszkOz raktar
e Vizarchitekturak anyagai, berendezései .
A . részben v
¢s AOR elemei
e Kisarchitektarak v
o Kertépitd kéziszerszamok (kertészeti . v
, . S e et hagyomanyos et
szerszamok, hagyomanyos- ¢s digitalis - digitalis méro- és
o s o1ern e eszkozok o .
mérd- ¢és jelold eszkozok) jeleld eszk6zok
o Kertépitd gé Oge .
pIto gepe’k ’(e’rogepek részben v
adapterekkel, szallitogépek)
e Kertfenntartas gépei (flinyirok, v
firészek, kisgépek, szallitoeszkdzok)
e Egyéni védofelszerelések részben v
o A thod r
. Szamlt‘ogstp ’ keftt?rvezo szoftver, részben kerttervezé szoftver
informatikai eszk6zok
e Munkabiztonsagi berendezések v
e Kornyezetvédelmi berendezések v
e Elsdsegélynyujto felszerelések v
e Személyes felszerelés: munkaruha, metszoollo, munkaruha,
munkavédelmi labbeli, metsz6ollo, kézifurész, munkavédelmi
mérdszalag, munkavédelmi kesztytli iiltetOkanalak labbeli, kesztyli

o KEPZESI Es KIMENETI KOVETELMENYEK
FOLDMERO, FOLDUGYI ES TERINFORMATIKAI TECHNIKUS SZAKMA
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1. A szakma alapadatai

1.1 Az dgazat megnevezése: MezOgazdasag ¢és erdészet

1.2 A szakma megnevezése: Foldmérd, foldiigyi és térinformatikai technikus

1.3 A szakma azonosité szdma: 5 0810 17 03

1.4 A szakma szakmairanyai: -

1.5 A szakma Europai Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

1.6 A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer szerinti szintje: 5

1.7 Agazati alapoktatas megnevezése: Mezégazdasag és erdészet agazati alapoktatas

A szakmai vizsga vizsgatevékenységeinek lebonyolitdsahoz sziikséges targyi feltételek:

Anyagok és eszkozok rendelkezésre indokolt a bekeriilési
megnevezése allnak beszerzésilkk | ktg. 6sszesen

Szakmai informatikai Y .
szaktanterem, munkadllomasokkal, rendeélﬁezesre
W CAD”dlgltahs alaptérkép s db 1.000.000 -t
szerkeszt0 rendszer,
TAKAR-os ingatlan-nyilvantartasi tanul6i valtozat
rendszer rendelkezésre all
ITR alaptc?rkepszerkeszto és 3 db 1.200.000.-Ft
feldolgoz6 program
FREETR alaptérképszerkeszto és rendelkezésre all
feldolgoz6 program 10 db
QGIS térinformatikai v
adatfeldolgozo szoftver
Digitélis szintezdmszer 1db 1 db 600.000.-Ft
RTK GPS 2 db 3.000.000.-Ft
A meglévd mérGallomasokhoz részben 5 db 300.000.-Ft
sziikséges prizma ¢és prizmabot
Foldmérési célra alkalmas dron a
hozzatartoz¢6 feldolgozé 1 db 2.000.000.-Ft
programmal
Leica mérdallomas 5 +
hozzétartozd akkumulatorok 2db 2db 6.000.000.-Ft
Leica térszkenner 1db 3.000.000.-Ft
50 m-es mérdszalagok v 5db 100.000.-Ft
Szintezdléchez libella v 10 db 100.000.-Ft
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Mellékletek:

NN R =

szamu melléklet:
szamu melléklet:
szamu melléklet:
szamu melléklet:
szamu melléklet:
szamu melléklet:
szamu melléklet:
szamu melléklet:
szamu melléklet:
. szamu melléklet:
. szamu melléklet:
. szamu melléklet:
. szamu melléklet:
. szamu melléklet:
. szamu melléklet:

Altalanos igazgatohelyettesi beszamol6

Erettségi erdmények

Szakmai igazgatohelyettesi beszamold
Osztalyfonoki munkakozosség beszamoloja

Human munkak6zdsség beszamoldja

Real munkakozosség beszamoldja

Idegen nyelvi munkak6zdsség beszamoldja
Természettudomanyos munkakdzosség beszamoloja
Meérés-értékelés munkakdzosség

Szakképzési munkakozosség

DOK beszamol6

OKM beszadmolo

Konyvtari beszdmolo

JegyzOkonyv a nevelOtestiileti értekezletrdl és jelenléti iv
CTK Statisztika Excel tablak
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