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1. Az

iskola fobb munkatervi feladatainak értékelése

Megallapitom, hogy a tanévben a pedagégusok uj életpalyajarol szolo 2023. évi LII.
torvény és a 401/2023. (VIIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok uj életpalyajardl szolo
2023. évi LIL torvény végrehajtasarol szolé rendelete szerinti munkaltatas szerint
végeztiik pedagogiai munkankat.

Az aktudlis jogszabalyi valtozasokrol a tanév soran a vezetdség rendszeresen
tajékoztatta az intézmény alkalmazottjait.

Koszonetemet fejezem ki a fenntartdi jogszabalyi, munkaltatasi és szakmai
tamogatasaért.

Koszonetem tovabba

A tanév végi eredményeink Osszesitéséért és a kovetkeztetések levonasaért Dusekné
Filipcsei Eva gimnaziumi intézményegység-vezetének, Szvitek Janos technikumi
intézményegység-vezetdnek, a munkakozosség-vezetoknek és a didkdonkormanyzatot
segitd kolléganak.

Ko6sz6ndm minden pedagdgus és alkalmazott munkajat, tiirelmét és segitd tdmogatasat.
A Viaci Mihaly Katolikus Altalanos Iskoliban bekovetkezett tiizesetet kovetden a
damjanichos kozosség, a tankeriilet timogatasaval és anyagi tehervéllalasaval az idei
tanévben is helyet biztositott 4 alsos osztaly szamara, ¢és szeretettel fogadta a didkokat
¢s a tanitokat. Koszonetem minden kollégdmnak az egyiittmikodésért, az el-és
befogadasért. Kiilon koszonetem a szakképzési munkakdzosség tagjainak, akik az
altaluk hasznalt tantermeket az idei évben is atengedték a vacisoknak.

végi tajékoztatas

A laptopokat mindenki hagyja a tantermekben! A rendszergazda Gsszeszedi és a nyari
sziinet alatt rendszeresen tolti.

Rendezett termeket, tanarikat hagyjunk a nyarra, ezzel is segitsiik a takaritok munka;jat!
Az idei tanévben is kezdeményezem a Pedagogiai Program modositasat. Az augusztusi
jelentkezés napjan terjesztem a nevelGtestilet elé, hogy hol, mit mire, miért
modositsunk. A modositasi javaslatokat kiildjétek meg szamomra!

A 2025/2026. tanév elézetes tantargyfelosztasat hataridore elkészitettiik. Koszoném az
egyiittmiikodést és Dusekné Filipcsei Eva gimnaziumi intézményegység-vezetd
példaértékii munkajat. Kiilon kdszonetem a tankertilet vezetdségének, akik a Pedagogiai
Programunkban lefektetett csoportbontdsoknak megfeleld, a tehetséggondozast és a
felzarkoztatast tdmogatd csoportok inditasat lehetévé tevé Oraszamot biztositottak
szamunkra.

Sajnalatos tény, hogy a tanév végével harom kollégank masik iskolaban folytatja
pedagogiai munkdjat. Sok 6romet, sikeres és eredményes pedagogiai munkat kivanok
Go6dony Zitanak, Jozsa Eszternek és Horvathé Szolovjov Zsuzsanak.

Hérom teljes allast hirdettiink meg (német-barmely, angol-barmely, magyar-barmely).
Folyik a technikumi osztalyokban a nyari gyakorlat.

Kiemelt feladatunk volt az intézményi Kitiinteté cim elérése

A tanév soran tobb alaklommal is egyeztettiink a témaban.

Az Okoiskolai cim ismételt megszerzésére iranyuld palyazatot elkészitettem és a
nevelOtestiilet tamogatéasat birva feltoltdttem az online feliiletre.

A cimet elnyertiik, a kitlizott célunkat elértiik.



Kiemelt feladatunk a vallalasaink teljesitése és a cim megtartasat kdvetden az Orokos
okoiskolai cim elérése. Ehhez kérem a neveldtestiilet tovabbi tdmogatasat.

Ihasz Adrienn kolléga javaslatara terveztiik a Boldog Iskola cim megpalyazasat is.
Amennyiben fenntartjuk ezt a célunkat, akkor a fentebb emlitettek szerint kell
modositanunk pedagdgiai programunkat, hogy a kiirds szerint nyujthassuk be a
palyazatot.

1.1. A pedagégiai munka féigazgatéi értékelése

Késziilt az intézményegység-vezetok, a munkakozOsség- vezetok ¢és tisztségviselok
beszamoldjanak tudomasul vételével, illetve a beszamolokban foglaltak alapjan.

Az idei tanévben is kiemelt figyelmet forditottunk a tanulmanyi eredmény megtartasara,
a hidnyzasok csokkentésére és a felzarkoztatasra.

A gimnaziumi, az érettségi és beiskoldzasi eredményeink elemzése és kiértékelése
részletesen  Dusekné  Filipcsei Eva  gimnaziumi  intézményegység-vezetd
beszamoldjaban keriil bemutatasra (1-2. sz. melléklet).

A technikumi eredményeink Szvitek Janos technikumi intézményegység-vezetd
beszamolodjaban olvashatoak (3. sz. melléklet).

A pedagogiai munkdnk tovabbi részletezése a munkak6zOsség- vezetdk éves
beszamoloiban talalhatoak (4-10. sz. mellékletek).

A pedagogiai munka fejlesztése a tanévben
Részletes kimutatas az intézményegység-vezetdi €s a munkakdzdsségi beszamoldkban.

Tanulmanyi eredmény:

o A gimnaziumban a tanulmanyi eredmény intézményi szinten megfelel a kitlizott
céljainknak. A gimndziumban a tanulmanyi atlag 4,02 (T: 4,01).

o A technikumban a tanulmanyi eredmény szintén megfelel az intézményi szinten
kitlizott céljainknak. A technikumban a tanulmanyi atlag 3,57 (T: 3,43).

o Az elvarasunknak megfelelé a gimnaziumi emelt idegen nyelvi E osztalyaink
tanulmanyi eredménye. Az idei évben a legjobb osztalyatlagot a 12/E érte el 4,43
{T: 12/E 4,66}. Az éretsségin is gyonyorl feleleteket hallhattunk toliik.
Ordmteli, hogy nem csak mi pedagogusok vagyunk biiszkék az eredményeikre,
de Ok is elégedett a ,,munkénkkal”, ahogy a végzésok kérddiveiben azt Szaboné
Vanké Erzsébet munkakozosség-vezetd tanuldl elégedettségrél szolo
prezentacidja soran is lathattuk.

o Az éltalanos tantervii osztilyaink esetében is az E osztalyos tendencia
érvényesiil. Az idei évben a 12/D osztaly all az els6 helyen 4,09-o0s atlagaval.
{T:12/D 4,06}.

o A legjobb tantargyi eredmények az elmult tanévnek megfelelden a tobb éves
gyakorlatnak megfelelGen is idegen nyelvekbdl sziilettek (francia, angol), ahogy
meghaladja a 4-es 4tlagot a magyar nyelv tantargy atlaga is. Orémteli, hogy 3-
as atlag alatti eredmény egyetlen tantargyhoz sem kapcsolodik.

o A nyelvvizsgak szdma is magas (nyelvvizsga kozponti, illetve emelt szintli
érettségi vizsga). Sokan zartak kozépfoku nyelvvizsgaval a 12/E osztalyban,
ahogy a 12/D-ben is, de a novekedés megjelenik a 10/E, 11/D és 11/E
osztalyokban is.



A tantargyi bukasok szama a félévi 75-r61 31-re csokkent, ugyanakkor a tavalyi
év végi szamnal kicsit magasabb {T: 21}. A bukott tanulok szama is 16 fére
emelkedett {T: 12}. Kiemelkedik a 11/D osztaly a 8 f6s, 11 tantargyi bukasi
eredményével. A kovetkezd tanévben az osztily tanulményi elérehaladésara
kiemelt figyelmet kell forditanunk.

A jelesek ¢és a kitlindk szama a gimnaziumi képzésben tovabbra is kiemelkedd
45 £6 {T: 54 tanuld}. A technikumban jeles és kitind tanul6 nem lett.

A tecnikumi osztalyainkban a legjobb tanulményi eredményt a 12/A osztaly érte
el 3,72-es atlaggal, a leggyengébb a 9/A osztaly 3,37-es atlaggal.

A technikumi osztalyokban 15 f& bukott 26 tantargybol. Oromteli, hogy
technikumi képzésben az elmult 14 évre visszamendleg nem volt ilyen alacsony
a tantargyi bukasok szama, és az is, hogy a 12/A osztalyban nincs bukott tanuld.

o A kovetkez6 tanévekben is kiemelt feladatunk marad az elért eredmények megtartasa!

e A magatartds és szorgalmi atlagok az idei tanévben is a tanulmanyi eredményeknek
megfeleléek. A gimndziumban ¢€s a technikumban is az évek ota emelkedd tendencia
jellemzi az év végi erdeményt is.

o [Frettségi és agazati alapvizsga eredmények:

o

Oromteli, hogy az elmult évi tendencia az idei tanévben is folytatodott, emelt
vagy kozép szintll vizsgat valasztd didkjaink, valamint az elérehozott érettségire
jelentkez6 didkjaink egyaran kiemelked6 eredményt értek el.

Az elérehozott vizsgak szama a gimnaziumban 58 {T:44}. A vizsgazok a tavalyi
¢év érettségi eredményeinek megfelelden teljesitettek.

A rendes érettségi vizsgat tevok Osszesitett eredménye az elmult tanév érettségi
eredményeivel torténd 0sszehasonlitasban is jol lathatéan javult 4.00 {T:3,82}.
A tanév végi tantargyi atlagokkal torténd Osszevetés szerint is jobbak lettek az
érettségi tantargyi erdemények. A tanulok jellemzden javitani tudtak az év végi
osztalyzataikon.

A 12/A osztalybol is mindenki sikeres eldrehott érettségi vizsgat tett, magyarbol
az év végi eredményeiktdl jobb lett az atlaguk, matematikabdl és torténelembdl
a képességeik szerint vizsgaztak.

Ko6szo6ndm a szakmai munkat és gratulalok a kollégaknak!

A 10/A technikumi osztdly alapképzésben tanulé didkjai szamara
megszerveztilk az dgazati alapvizsgat. Gratulalok az elért jeles eredményhez
4,53 {4,2}.

e Tehetséggondozas:

o

©)

A kollégak az idei tanévben is tandrai keretek kozott és sajat szabadidejiik
terhére (lyukasora, sziinetek, digitalis platformokon) biztositottak lehetdséget a
kiemelkedd képességii didkok fejlddésére. Ordmteli, hogy a fenntarté altal a
tantargyfelosztasban elfogadott 5 tehetséggondozd o6rat is tudtunk tartani
(matematika, angol, német, biologia, kémia).

Erettségi felkészit6k, csoportbontas, tandrai keretben differencialas, versenyre
felkészités és az egyéni tamogatas megadasa is megtortént a tanévben.

A Pedagogiai Program modositdsa sordn is kiemelt figyelmet szenteltiink a
tehetséggondozasra.

e Tanulmanyi versenyek:

©)

A munkak6z0sség munkatervei szerint az éves feladattervben meghatarozott
idopontokban keriiltek megszervezésre. Elért versenyeredményeink az
intézményegység-vezetdi €s a munkakozosségi beszamoldkban talalhatdéak. A
tanulok felkészitését a pedagdgusok nagyrészt a szabadidejiikben végezték.



o C¢élunk a tanuloink képességének megfeleld versenyeken torténd eredményes
szereplések szamanak novelése.

A tehetséggondozas teriiletén a tanévi célkitlizéseinket megvalositottuk. Jol végzett
szakmai munkank tiikr6z6dik az elért év végi és érettségi eredményekben. Sikeres
felzarkoztatast és hatranykompenzaciot végeztiink, amit a gimnaziumi, de kiilondsen a
technikumi osztalyok altal elért eredmények jol alatamasztanak. Az egy osztalyban
tanitok kozotti egylittmiikodés és tudasmegosztas is folyamatos volt.
A digitalis munkarend soran szerzett tapasztalatainkat, a megismert j modszereket az
idei tanévben is beépitettiik a pedagdgiai munkankba.
Az év végi évfolyamvizsgakat, probaérettségiket is lebonyolitottuk:

o Részletesen a human, a real és az idegennyelvi beszamolokban.
A tervezett tanulmanyi €s sportversenyeket megszerveztik.

o Részletesen a munkakdzosség-vezetdi beszamoldkban.

A KRETA rendszert miikodtetése

Az intézményben évek ota hasznalt Kréta elektronikus napldt az eddigi tapasztalatok
alapjan vezettiik tovabb.

Minden funkci6jat hasznaltuk, a fenntarté utasitasara a munkaidd-elszamolasunkat havi
rendszerességgel nyomtattuk.

Az online jelentkezés és beiratkozas funkciot szintén hasznaltuk.

Az irasbeli érettségi els6 hetében a 9-11. évfolyamokon digitalis platformon folytattunk
online oktatast. Az ordk egy részét a Krétdban a digitalis platform hasznalataval
tartottuk meg, illetve feldolgozand6d orai feladatot adtunk ki. Kiilon o6rarendet
készitettiink, hogy a tanar és a diak is tudja, hogy mikor, melyik tantargybdl van jelenléti
online oktatas.

o A digitalis jelenléti 6rakon a didkok beléptek a feliiletre, de szinte lehetetlen volt
motivalni Oket.

o A kiadott tananyagot feldolgoztak, a megoldasokat nagyrész visszakiildték.

o A pedagbdgusok és a didkok visszajelzései is megerdsitik, hogy a jelenléti oktatas
sokkal hatékonyabban miikodik.

o Intézményiinkben a kozépszintli irasbeli érettségik a 9-11.-es didkok jelenléti
oktatasa mellett is megszervezhetd, ezért, amennyiben arra lehetdségiink lesz, a
jovOben igy kivanunk eljarni.

A heti zarast a fenntartdo kérésének megfelelden allitottuk be, a napld beirasat heti
rendszerességgel minden hétvégén személyesen ellendriztem. A havi zarast kdvetden
hasonloan jartam el. K6szondm minden kollégdm egyiittmiikodését.

A naplo visszanyitdsa csak a tankeriileti igazgatd engedélyét kovetden tortént meg.
Sajnalatos, hogy az idei tanévben is tobbszor megbizhatatlan volt a KRETA napld
miikodése, frissitéskor gyakori, Szinte rendszeres volt az adatvesztésiink (pl. munkakar,
oktatasi azonositd, jogviszony adatai, beiratkozasi adatok, igazolvanyszam, tanora
adatai, Apaczai Osztondij, rogzitett adatok).

Uj feladatunk lett az eJogsi adminisztracio. Személyesen kezeltem a feliiletet, a tanulok
elérehaladdsanak megfelelden irtam ki az elsdsegélynyujtasi demonstracidkat és a
vizsgékat. A SZEV képzést rajtam kiviil Dr. Sziics Laszlo végezte el, aki minden kiirt
online vizsgat hibatlanul bonyolitott le. Kszonet érte. Az ingyenesen biztositott online
elméleti képzést a 65 végzds diakbol Gsszesen 7 tanuld végezte el, 43-an nem is
regisztraltak a feliileten.

Szintén 0j elem a TER feliilete, amit vezetéként és pedagdgusként egyarant hasznalunk.



1.2. Az orszagos és a belsé mérési eredmények tapasztalatai (12. szamu melléklet)

Az Orszagos Kompetenciamérést minden 9-10-11. gimnaziumi évfolyamon és a 10
¢vfolyam technikumi osztalydban megszerveztiik €s pontos ilitemterv szerint bonyolitottuk
le:

e Az eldzetes eredményeket minden mérési teriileten attekintettiik.

e Az OKM eredményeket orszagos Osszehasonlitasban 2025/2026-os tanévben fogjuk
vizsgalni.

e Osszegzésként megallapithatjuk, hogy tovabbra is folyamatos figyelmet Kkell
forditanunk a felzarkoztatasra, a tehetségfejlesztésre és tovabb kell keresniink a tanulok
motivalasdnak modjat. Az online OKM mérések alkalmaval az idei tanévben is tobbszor
tapasztaltuk, hogy didkjaink nem érzik fontosnak a feladatok legjobb tudasuk szerint
megoldasat.

Tanul6i elégedettség mérése:

o A mérés-értékelés munkakozosség a bemeneti elégedettség mérést (9. évfolyam) az idei
évben masodik alkalommal egészitette ki a kimeneti elégedettség méréssel (12.
évfolyam). Az elkovetkez6 években felmend rendszerben folytatjuk ezeket a méréseket.
Oromteli, hogy a bejovd és tavozod didkjaink szinte minden kérdésben pozitiv
visszajelzést adnak. Kiemelkedden elismerd az E osztalyok véleménye.

A Pedagbgiai Programban meghatdrozott belsd tantdrgyi mérési eredményink ¢és
kiértékelésiik a humén, az idegen nyelvi, a redl munkakozdsségi €s a gimndziumi
intézményegység-vezetd beszamoldiban részletesen bemutatéasra keriilnek:

e A jelentds szamu belso €s a bovitett kiilsd méréseink dsszehangolasat elvégeztiik.

e A tapasztalatokat a tanévzard értekezleten Osszegylijtottilk. A nevelOtestiilet dontése
értelmében a matematika tantdrgyi méréseink szamat csokkenteni fogjuk. 10.
évfolyamon lesz egy két évfolyam tananyagat feldleld mérésiink, valamint 12.
évfolyamon tartjuk meg a probaérettségit. A real munkako6zosség a kovetkezd tanévre
elkésziti a javaslatat, és a pedagdgiai programot ennek megfelelden modositjuk.

e Az idegennyelvi mérésein idépontjat szintén modositani fogjuk, hogy csokkentsiik a
didkok ¢s a pedagdgusok leterheltségét.

e A valtoztatasra azért is sziikség van, mert az orszdgos kompetenciaimérés sok tanorai
foglalkozas terhére valosul meg.

NETFIT-mérést végrehajtottuk:

e A mérési eredményeket a feliileten rogzitettiik, az intézményi dsszesitot elemeztiik (13.
szamu melléklet).

o Koszonetemet fejezem ki a testneveldtanaroknak.

A 2023/2024. tanév els6 félévében elvégeztiik az intézmény teljes korti onértékelését. A
tenfelligyeleti ellendrzés megallapitasai alapjan elkészitettik és az OH feliiletére
feltoltottiik az 5 éves Intézményi Intézkedési Tervet. A tanévben az intézkedési tervben
foglaltak szerint is fejlesztettiik pedagogiai kulturankat.

1.3. Lemorzsolédassal veszélyeztett tanulék

A gimnaziumi, de kiillonosen a technikumi osztdlyok képességszintjének
figyelembevételével kiemelt feladatunk volt az idei tanévben is a lemorzsolodas alacsony
szinten tartasa.



e Munkank eredményességét, ahogy minden tanévben, az alabbi OH adatok tdmasztjak
ala:

o A 2024/2025. tanév elsé félévében nappalis tanuldink 1étszama (9-12.
évfolyamon) 377 f6 {T: 388}.

o A 2024/2025. tanév elso félévében lemorzsolodasban veszélyeztett tanuldink
létszama, mert a félév értékelésénél, mindsitésénél a tanuld tanulményi
atlageredménye nem érte el a kozépfoku nevelés-oktatasban a 2,5 szintet 3 {6 (a
tanulok 0,8 %-a), {T: 17 6, a tanulok 4,4 %- a}, az elmult évhez képest 14 fovel
csokkent.

o A félév értékelésénél, mindsitésénél a tanuld tanulmanyi atlageredménye egy
tanév alatt 1,1 mértékben romlott, 2 6 (a tanuldk 0,5 %-a) {T: 0 f6}.

o Pest varmegyében a 2024/2025. tanév 1. félévében 2,62 % a lemorzsolodassal
veszélyeztetett tanulok aranya.

e A lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok ardnydban az aktudlis félév vonatkozasdban
évek ota kiemelkedd eredményt ériink el, ezért a Szolnoki Pedagogiai Oktatasi Kozpont
értékelése alapjan a "Részvétel a Medve Matek versenyen, Szalagavatd, Sziil6i
értekezlet és fogadoora, Idegennyelvi déleldtt, 20 6ras roplabda, Gyalogtura, Varosi
iinnepségen valo részvétel, PAV nap az iskolaban, Kozdsséget erdsité feladatok az
intézmény altal rogzitett tevékenységek eredményesek lehetnek a lemorzsolddassal valo
veszélyeztetettség mérséklésére. Figyelemmel arra, hogy a veszélyeztetettségi mutato
az intézményben alacsony, az intézmény 2024/2025. tanév 1. félévi adatszolgaltatasa
alapjan a Szolnoki Pedagogiai Oktatasi Kozpont nem fogalmazott meg javaslatot az
intézmény szdmara pedagdgiai eredményességet javito intézkedésre.”

o A IL félévi jelentésiinket elkészitettiik, a feliileten az adatokat rogzitettiik. A félévhez
képest jelentds mértékben csokkent a lemorzsolddassal veszélyeztetett tanuldink szama.

o A 2024/2025. tanév masodik félévében nappalis tanuldink Iétszama (9-12.
¢vfolyamon) 373 6.

o A 2024/2025. tanév masodik félévében lemorzsolodasban veszélyeztett
tanuloink 1étszama, mert a félév értékelésénél, mindsitésénél a tanuld
tanulmanyi atlageredménye nem érte el a kdzépfoka nevelés-oktatasban a 2,5
szintet 2 {6 (a tanulok 0,5 %- a).

o AL félév értekelésénél, mindsitésénél a tanuld tanulmanyi atlageredménye egy
tanév alatt 1,1 mértékben romlott, a félévi 2 f6rdl 0 fére csokkent (a tanuldk 0,0
%-a).

e Megallapitom, hogy a gimnaziumi és a technikumi tanuldink képességszintjének
figyelembevételével a lemorzsolodas csokkentését az idei tanévben is elvarasként
fogalmaztuk meg, amit a félévi eredményekhez képest év végére jelentds mértékben
javitottunk.

e A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanuldinknal tovabbra is az alacsony szintli
motivaltsag, a csaladi problémak, az atlag alatti szociokultlaris hattér van jelen.

e Felzarkoéztatd munkankat segitette az egyéni banasmod ¢€s a személyes gondoskodas.
Ko6szonom, hogy a Szeretve nevellek elv” alapjan mindannyian empatiaval fordultunk
didkjainkhoz, ugyanakkor az elfogadott szabalyainkat a lefektetettek szerint
hatarozottan érvényesitettiik. Legyen sz6 tanorai foglalkozasrol, a tanorai sziinetekrol,
vagy tanoran kiviili foglalkozasokrdl, rendezvényekrdl.



1.4. Neveltségi szint folyamatos erositése

Részletes kimutatds az intézményegység-vezetok ¢és az osztalyfonoki munkakozosség-
vezetd beszamoldjaban.

e A hianyzas figyelemmel kisérése minden osztalyfonok részérdl megtortént, a késéseket
dokumentaltdk, az értesitéseket megkiildték. Az osztalyfonokok a Pedagogiai
Programban lefektetettek szerint végezték feladatukat.

e Az igazolt hianyzasok szama az idei tanévben intézményi jelentés mértékben nem
valtozott, tovabbra is az elmult évek atlaganak megfeleléen magas az egy fore jutd
igazolt tavollét. A gimnaziumban 119,37 ora/fére emelkedett {T: 95,7 ora/f6},
technikumban pedig 111,25 ora/f6 lett a tavalyi {T: 106,06 6ra/fé}-hoz képest.

e Az igazolatlan hianyzdsok szamat az idei tanévben is sikeriilt alacsony szinten
tartanunk. A gimnaziumban 0,52 o6ra/fé {T: 0,28 o6ra/f6), a technikumban 0,25 6ra/f6
{T: 0,89 ora/f6}. Igazolatlan hanyzasnal tovabbra is zéro toleranciat érvényesitiink, az
elfogadott csak a 0,00 ora/f6 érték lehet.

e A hianyzasok igazoldsat a nagy koriiltekintéssel végeztik. Az osztalyfénokok
egybehangz6 véleménye, hogy egyre tobb orvos a Krétaba kiildi az igazolast, igy
nemcsak egyszerlibbé valt az osztalyfonoki munka, de kikiiszobolhetéek a hamisitasok
IS.

e Iskola épiiletének elhagydsat az elmult években ujraszabéalyoztuk. Tanitasi idében az
iskola épiiletének elhagyasat szabalyozo kilépdcédula és kilépési engedély bevezetése
a tanuldink esetében az ide tanévben jol miikodott.

e A tanév elején a mobiltelefonok elvétele, majd a kiosztasa a tanitdsi nap végén
kezdetben kisebb zokkendkkel jart. A széfek megérkezése utan a Hazirendben
szabalyozottak szerint, mar a tanulok feleldssége lett, hogy a nap elején mobiljukat
elzarjak, majd a nap végén ujra magukhoz vegyék. A pedagogusok tamogattak a
véltozas, mert a tanérdkon nagyobb odafigyelést tapasztaltak, ezért hatékonyabban
tudtak dolgozni, és azért is, mert tapasztalataik szerint a sziinetekben egymassal tobbet
beszélgettek a gyerekek. A didkokkal és a sziilokkel a témaban tortént foigazgatoi
egyeztetéseken az érintettek is kozfelkialtassal tamogattak a valtoztatast.

e FElmarasztalas kevés volt, a dicséretek szama magas (szaktanari dicséret tobb szaz). Az
elismerést az idei tanévben is megkaptak a tanulok. A ,,szeretve nevellek elvet” Gjabb
szintre emeltiik, az értékrend 4athatja a kozosséget. Megtartdsahoz annak ,,apolasa” a
kovetkez6 tanévek soran is feladatunk.

o A koz0s jelkép (pl. nyakkendd) bevezetése megtortént. Az iskolai rendezvényeken a
kotelezd viseletet egyértelmiivé tettiink. Az idei tanévben szinte minde diak fel is vette
a nyakkendot.

o Osszetartd a kozosség. A kdzdsségi programok teriiletén a didkdnkormanyzat és a
neveldtestiilet szorosan egylittmiikodott. A kivalo rendezvények sora erre a bizonyiték.
Az osztalykozosségeken beliil kiilondsen erds az Osszetartas. Sajnalatos tény, hogy a
11/E osztdlyban ez az Osszetartds az osztalyfonokkel tortént konfliktus
elmérgesedésehez vezetett. A kovetkezd tanévben személyesen is kiemelt figyelmet
forditok az osztalykozsségre, tobb oran is meglatogatom az osztalyt.

e A kdszOnés és az udvarias, kdlcsonds tiszteleten alapuld kommunikéciot megtartottuk
€s tovabb erdsitettiik.

e Ertjiik, hogy a ,tisztelet nem kortdl, nem rangtol fiigg, és soha nem egyiranyu”.
Didkjaink pozitiv véleménye megerdsiti szamunkra, hogy a tiszteleten alapulo
kozosségi nevelés terén kiemelkedden jo munkat végeztiink.



1.5. MKY beszamolok (4-10. sz. mellékletek)

Az intézményben miikodé munkako6zosségek:

Osztalyfénoki munkakozosség; vezetdje Szivosné Terék Maria

Human munkak6zdsség; vezetdje Szabéné Horuczi Gyongyi

Redl munkak6zdsség; vezetdje Csitariné Karman Katalin

Idegen nyelvi munkakdzosség; vezetdje Hajnal Hajnalka
Természettudomanyos munkak6zosség; vezetdje Szantainé Zemen Katalin
Meérés-értékelés munkakdzosség; vezetdje Szaboné Vanko Erzsébet
Szakképzési munkakozosség; vezetdje Sinka Katalin

A munkako6zosségek a munkaterveikben rogzitettek szerint végezték munkajukat. Az
elvégzett munka értékelése a munkakozdsség-vezetok éves irasbeli beszamoloiban tortént
meg, amit a nevelGtestiileti értekezleten a teljes k6zosség eldtt szoban is ismertettek.

1.6. Beiskolazas

Részletesen Dusekné Filipcsei Eva gimnaziumi intézményegység-vezetd beszamoldjaban.

A tanévre tervezett beiskolazasi programunkat sikerrel valdsitottuk meg. A tajékoztatd
napunkat délutan tartottuk meg. Az idei évben is megtoltotték az ebédlot az érdekl6dok.
A kozpontit felvételire 330 tanul6 jelentkezett, a szombati napon 0sszesen 315-en irtak
meg a magyar és matematika feladatlapokat. Potfelvételit nem irt senki.

Koszonetem minden damjanichos kollégéanak.

Az intézmény gimnaziumi beiskolazésa sikeres volt, ugyanakkor az idei tanévben még
hatarozottabban érzékeltiik a folyamatosan csokkend gyermeklétszam negativ hatasait.
A felvett didkok hozott és szerzett 6sszpontszama az emelt nyelvi képzésben az elmult
évek atlagaval egyezik meg. Az altalanos tantervii osztalyban a felvettek 6sszpontszdma
(hozott, szerzett) alacsonyabb az elmult évekénél.

A technikumi képzésbe felvett tanulok pontszama az elmult évi tendencianak megfeleld,
a kertészeknél alacsonyabb, a foldmérd, foldiigyi és térimformatikai technikusoknél
magasabb az érték.

Az idei tanévben a foldmérd, foldiigyi és térinformatikai képzésiinket sikeresen
1skolaztuk be, kertésztechnikust csak kevesebbet tudtunk felvenni. Az elmult tanévben
pont forditotva volt.

1.7. Intézményi dokumentumok aktualizalasa

A Hazirend torvényi eldiras szerinti mddositasa a jogszabalyok €s a fenntartoi utasitas
szerint megtortént.

Az Alapdokumentum moédositasa is megtortént.

Eletbeléptettiik és alkalmazzuk a TER eljarasrendet.

A munkakori leirdsokat is az 0j iskolaforma szerint modositottuk. Az aktualizalt
dokumentumok szerinti miikodés az éves munkaterv szerint teljeskoriien megvalosult.
A tanév soran aktualizaltam a BélyegzOhasznalati Szabalyzatot, a Panaszkezelési
Szabalyzatot, a Helyi Mindsitési Szabalyzatot és a Gyakornoki Szabalyzatot.
Elkészitettem, véleményeztettem, elfogadtattam az Alapdokumentum modositasat és a
Pedagdgus Tovabbképzési- Intézményi Programot is megkiildtem fenntart6i
jovahagyasra.
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A honlapon a szabalyzatokat és egyéb iskolai dokumentumokat nyilvanossagra hoztam,
a pedagogusokkal, didkokkal, sziildkkel minden esetben egyeztettem, a jogszabalyi
eldirasok szerint véleményeztettem, elfogadtattam, a végleges valtozatot ismertettem.
A tanév végén a neveldtestiileti értekezleten 0sszegeztiik az éves tapasztalatokat. A nyar
folyaman ismét aktualizaljuk a Pedagdgiai Programot és augusztus hoénapban a
véleménynyilvanitast kovetden a fenntartonak elfogadasra kiild;jiik.

1.8. Adminisztracios feladatok, munkafegyelem

A digitalis vilagunk kinalta lehetdségek tovabbi feladatokat adtak szamunkra, ezért
tovabbra is sok munkaorat forditottunk dokumentélasra és az adatszolgaltatasra. Az
elvarasoknak megfeleléen az adminisztraciés feladatainkat az idei tanévben is
maradéktalanul elvégeztiik.

A Kréta napld vezetése, a megtartott orak, helyettesitések beirasa, a naplovezetés
naprakészsége megfeleld volt, egy-egy pedagodgus irta be késébb az orait. Az
érintetteket szoban és irasban kértiik a miel6bbi potlasra (féigazgato, intézményegység-
vezet6k). Ahogy az elmult tanévekben, ugy most is felhivom az érintettek figyelmét
arra, hogy a rendszeres és pontos adminisztracio alapvetd elvards, ezért annak
ellendrzése a kdvetkezd tanévben is feladatunk lesz.

A naplot minden esetben a fenntartd engedélyével nyitottuk vissza.

A bizonyitvanyok, torzskonyvek, jegyzokonyvek hataridore elkésziiltek.

A jogszabalyi valtozasokat figyelemmel kisértiik.

Az adatszolgaltatasainakat hatadridére megkiildtiik.

1.9. Informacioaramlas, kommunikacio

Ahogy eddig, az idei tanévben is alapvetés volt szamunkra:

A realitason és a tényeken alapuld, kozos pontokat keresd, a kozdsség erdsségeit
tamogatd, eléremutatd kommunikacio.

A feladat-és problémamegold6 gondolkodas.

A szakmaisagon alapuld, a tényekre timaszkodo megbeszélések, értekezletek tartasa és
a kozosségen beliili szabad véleménynyilvanitas.

A ,,minden vélemény fontos” elv tiszteletben tartsa.

Kommunikacids csatorndinkat folyamatosa miikodtettiik:

A vezetdk kozotti informacidaramlas napi rendszerességgel tortént.
A vezetdi megbeszéléseket, a munkakdzosség-vezetok bevonasaval az intézményi
feladatterv projektjei el6tt, illetve sziikség szerint tartottunk.
A nevel6testiilet részére minden hétfon értekezletet tartottunk (11.35-11.50).
Igény szerint, illetve rendezvényeink elOkészitését, szervezését tamogato, valamint a
fenntarto felé torténd allasfoglalas kialakitasakor is tovabbi rendkiviili megbeszéléseket
tartottunk.
A hirdetdtablan az egész tantestiiletet érintd informéciok aktualizdlasa rendszeresen
megtortént.
A munkak6zosségek az éves terveik szerint szervezték megbeszéléseiket.
Az elmult tanévekben kiforrott digitalis kommunikaciot megtartottuk:

o Az e- mailban torténd kapcsolattartas jol miikodik.

o A Kréta e-napl¢ altal kinalt kommunikécios csatornakat hasznaltuk.
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o Az MS Teams feliiletet helyett a Kréta e-naplo feliiletét hasznaltuk.
A sziilokkel valé kapcsolattartas legfontosabb foruma tovabbra is a Kréta e-naplé volt.
Mellette e-mailben és a honlapon is tajékoztattuk a sziil6ket. Tovabbra is szorgalmazzuk
az e-ligyintézést.
A honlapunkat folyamatosan frissitettiik.
A szdbeli kommunikacio a teljes kozosségen beliil folyamatos volt.
Koszonom az egylittmitkddést, az egyiittgondolkodast, az elfogadast és a kozosséget
erdsitd kiilsd és belsé kommunikaciot.
Az értekezleten a kollégak egyértelmiien megerdsitették, hogy az intézményben
naprakész, pontos, rendszeres és teljes korti a kommunikacio.

1.10. A kabitoszer, az alkohol, a dohanyzas karos hatasairol és az erdszakrol szolo

tajékoztatas

Dr. Maruzsa Zoltan kdznevelési allamtitkar ur levelében foglaltak szerint jartunk el.
Az osztalyfonokok 2025. aprilis 28-an 17.00-kor a rendes sziil6i értekezleten tartott
drogprevencids tdjékoztatot tartottak.

2025. majus 27-¢én rendkiviili sziildi értekezleten a renddérség részEérdl Darula Istvanné
a drogprevencios eldadast ratott.

Az osztalyfonokok az NKP feliileten elérhetd videokat levetitették.

1.11. A pedagégus teljesitményértékelési rendszer bevezetése és miikodtetése -

TER

A neveldtestiilet a jogszabalyi eldirds szerint a hataskorébe tartozo kérdésekben az alabbi
dontéseket hozta:

Az 5. Tehetséggondozas, felzarkoztatas/esélyteremtés szempont részteriileteinek
pontszamai (3-2-1-2 pont) voltak a 2024/2025. tanévben.
A 7. Egyedi értékelési szempont, figyelemmel az intézmény stratégiai feladataira, az
intézményi onértékelésre, valamint a tanfeliigyeleti ellen6rzés megallapitasai alapjan
készitett 5 éves Intézményi Intézkedési Tervre ,,A belsé tudasmegosztas intézményi
szintii erdsitése (pl. Kolesonos oralatogatas, bemutato ora tartasa, tantargyi feladatbank
1étrehozasa, jogyakorlat megosztasa, tovabbképzési ismeretek megosztasa)” volt.
A bels6 tuddsmegosztas egész tanév soran megtortént a rendszeres hétfoi neveldtestiileti
értekezleten, a rendkiviili értekezleteken, az osztdlyozd és nevelGtestiileti
értekezleteken, illetve a 2025. majus 17-én megtartott szakmai napon, amit a
tuddsmegosztds jegyében szerveztiink. Jomagam a személyiségformdldsrol, az
énképrol, az oOnértékelésrol, a beallitddasrol, az attitlidrél szoltam részletesebben.
Kiemeltem a kolcsonos tisztelet és az elfogadds fontossagat, felhivva a figyelmet a jo
¢és rossz konfliktusokra és a konfliktuskezelés fontossdgara. A munkakozosségeken
beliil a szakmai és pedagdgiai munka megosztasa is megvaldsult.
A TER értékelést a az éves munkatervben lefektetett elvek és iitemterv szerint
valositottuk meg, de az értékelés megvalositasakor alapvetés volt még, hogy:

o Téamogatd és 0sztonzd legyen

o Az OKM mérések értékelése a nagy sulyara valo tekintettel eldremutato legyen

o A szakmai munkank mindig fejleszthetd

o A bels6 tudasmegosztast jo eredménnyel valositottuk meg
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1.12. A tervezett ellendrzések megvalosulasa

¢ A munkatervben tervezett ellendrzések megtorténtek.

e A kovetkezod tanévben a foigazgatoi oralatogatasok szama a pozitiv tapasztalatok és a
TER értékelés miatt is még szélesebb koriien keriil megvaldsitasra.

e A Kréta feliileten minden oralatogatast dokumentaltunk.

e A pedagogus teljesitményértékelést a munkatervben ¢és az eljardsrendben
meghatarozottak szerint hataridére elvégeztiik.

e Javitovizsgak szervezése és a dokumentacié elkészitése megtortént.

e A tanmeneteket minden pedagdgus hataridére elkészitette, a jovahagyast kovetden a
kézponti szerverre feltoltotte. Az Oraladtogatdsok alkalmaval, az eldrehaladas
ellendrzésre keriilt.

e A Kréta naplo vezetésének ellenOrzése heti rendszerességgel tortént.

e A Beirasi naplo6 naprakész.

e A pedagdgus-tovabbképzési kotelezettség teljesitésének ¢és dokumentdlasanak
ellendrzése megtortént.

o Konyvtar miikddésének ellendrzése a tanév sordn személyes megbeszélések alkalmaval
tortént.

o Félévi értesitok, év végi bizonyitvanyok, tdorzslapok nyomtatdsa és hitelesitése
megtortént.

e Tanariiigyelet ellendrzése a tanév soran tobb alkalommal tortént. A kdvetkezd tanévben
a pontos Orakezdés és oratartas ellendrzését kivanjuk a fokuszba helyezni.

e Az irattari anyagok rendezése megtortént. A Magyar Nemzeti Levéltar Pest Varmegyei
Levéltara a szabalyos iratkezelés helyszini ellendrzése soran az intézmény iratkezelését
jogszeriinek talalta. A Poszeidon rendszerben az tigyiratok rendszeres lezarasara és
irattarba helyezésére, a selejtezésre, majd az ezt kovetd irattari atadasra hivtak fel a
figyelmiinket.

e A megtartott orak, helyettesitések ellendrzése heti rendszerességgel tortént.

e A személyi anyagok teljességének ellendrzése megtortént.

e A tisztasagi bejarasok, karbantartoi feladatok elvégzésének ellendrzése heti
rendszerességgel tortént.

o Az étkeztetés ellendrzése havi rendszerességgel tortént.

1.13. Tovabbképzés

A tovabbképzésen résztvevok a munkakozosség- vezetok beszamoloiban szerepelnek. A
tovabbképzések a tervnek és a kéréseknek megfelelden, litemezetten valdsultak meg.

Tovabbképzésben résztvevo pedagogusok 2024/2025 tanév

Sorsz. | Név Képzés neve Oraszama
A nevel6-oktatd munka soran

1. Csitariné Karmén Katalin [ alkalmazott tartalomszabalyozok 10
ismerete
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Dusekné Filipcsei Eva

A neveld-oktatd munka soran
alkalmazott tartalomszabalyozok
ismerete

10

Dr. Sziics Laszlo

A nevel6-oktaté munka soran
alkalmazott tartalomszabalyozok
ismerete

10

Farkas Tiborné

A neveld-oktatdo munka soran
alkalmazott tartalomszabalyozok
ismerete

10

E-iskola IKT eszkdzok a tanoran

30

Gubuczné Bori Zsuzsanna

A neveld-oktatdo munka soran
alkalmazott tartalomszabalyozok
ismerete

10

Gyiire Pal

A neveld-oktaté munka soran
alkalmazott tartalomszabalyozok
ismerete

10

Hajnal Hajnalka

A nevel6-oktatdo munka soran
alkalmazott tartalomszabalyozok
ismerete

10

Horvathné Szolovjov
Zsuzsa

A nevel6-oktatdo munka soran
alkalmazott tartalomszabalyozok
ismerete

10

E-iskola IKT eszk6zok a tanoran

30

Thasz Adrienn

A neveld-oktatd munka soran
alkalmazott tartalomszabalyozok
ismerete

10

Elmény- és érték alapu tabor- és
kirandulasszervezés a kozosségek
fejlesztéséért

30

A pozitiv pszichologia lehetdségei
a koznevelési intézményekben

30

Kerékparos vandortabor-vezetd

30

A kommunikécié miivészete —
Hatékony egyéni kommunikécio
vezetoknek és pedagdgusoknak

30

10.

Incze Anita

A nevel6-oktatdé munka soran
alkalmazott tartalomszabalyozok
ismerete

10

E-iskola IKT eszk6zok a tanoran

30

11.

Ingesné Cseresznyési Csilla

E-iskola IKT eszkozok a tanoran

30

12.

Jozsa Eszter

Digitalis kompetenciak fejl. RRF-
1.2.1

30

A nevel6-oktatdé munka soran
alkalmazott tartalomszabalyozok
ismerete

10
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Felkészitd kurzus az integritassal
kapcsolatos érzékenyito iskolai
program szakmai nap
megtartdsdhoz

30

13.

Kaszané Somogyi Katalin

E-iskola IKT eszkdzok a tanoran

30

A neveld-oktatdo munka soran
alkalmazott tartalomszabalyozok
ismerete

10

Felkészités a KRETA Idegennyelvi
Felkészit0 Modul hasznalatara

30

14.

Lazarné Czigel Erzsébet

A neveld-oktatdo munka soran
alkalmazott tartalomszabalyozok
ismerete

10

Iskolai K6zdsségi Szolgalat
Alapképzés

10

15.

Makai Edit

A neveld-oktaté munka soran
alkalmazott tartalomszabalyozok
ismerete

10

E-iskola IKT eszk6zok a tanoran

30

Tanulasi Zéna online
¢lménypedagogiai alapképzés

60

Felkészités a KRETA Idegennyelvi
Felkészitd Modul hasznélatara

30

16.

Nagy Gaborné

A nevel6-oktatdo munka soran
alkalmazott tartalomszabalyozok
ismerete

10

Digitalis kompetenciak fejl. RRF-
1.2.1

30

17.

Sinka Katalin

Digitalis kompetenciak fejl. RRF-
1.2.1

30

18.

Simonné Nagy Veronika

A nevel6-oktatdé munka soran
alkalmazott tartalomszabalyozok
ismerete

10

Felkészitd kurzus az integritassal
kapcsolatos érzékenyitd iskolai
program szakmai nap
megtartasdhoz

30

A pozitiv pszichologia lehetdségei
a kdznevelési intézményekben

30

E-iskola IKT eszk6zok a tanoran

30

19.

Szaboné Horuczi Gyongyi

A nevel6-oktatdé munka soran
alkalmazott tartalomszabalyozok
ismerete

10

20.

Szaboné Somogyi Réka

A neveld-oktatd munka soran
alkalmazott tartalomszabalyozok
ismerete

10

15




21.

Szaboné Vanko6 Erzsébet A neveld-oktatd munka soran

Digitélis kompetenciak fejl. RRF- |30
1.2.1

alkalmazott tartalomszabalyozok 10
iIsmerete

22.

Szantainé Zemen Katalin ismerete

A nevel6-oktaté munka soran
alkalmazott tartalomszabalyozok |10

E-iskola IKT eszkozok a tanoran 30

23.

Szivosné Terék Maria A neveld-oktatdo munka soran
Andrea alkalmazott tartalomszabalyozok 10

ismerete

24,

Urban Laszloné A neveld-oktatd munka soran

Digitélis kompetenciadk fejl. RRF- |30
121

alkalmazott tartalomszabalyozok |10
ismerete

e Kérem, hogy a tovabbképzés teljesitésrol szol6 dokumentumot, tantsitvanyt minden
esetben adjatok le Gulacsy Ildikonak, hogy a KIR és a személyi nyilvantartas
aktualizalasra kertilhessen!

1.14.

/////

ellendrzés és a szakmai ellendrzés tamogatasa

e Mindsitd vizsgara kotelezett nem volt a tanévben (gyakornok), mindsitd eljarasra 1 6
jelentkezett (Ihasz Adrienn), aki a tanév 6szi id6szakaban sikeresen mindsiilni Ped. II.

kategoriaban.

e Tanfeliigyelet a tanévben nem volt:

o Az igazgat6i tanfelligyelet idépontja 2023. 10. 06. volt. A kétéves igazgatoi
onfejlesztési tervet elkészitettem, a feliiletre feltoltéttem, a benne foglaltakat
megvaldsitottam.

o A gimndzium intézményi tanfeliigyelet iddpontja 2023. 11. 17. volt. Az 6téves
intézkedési tervet elkészitettem és a nevelOtestiileti értekezleten, a nevelotestiilet
egyhangu timogatasat kovetden feltoltottem a feliiletre. Az éves munkaterviink
készitésekor €s az egész tanév soran kiemelt feladatként kezeltiik az intézkedési
tervben megfogalmazott alabbi teriileteket:

Az ellendrzési rendszer eredményeinek széleskorii felhasznalasat.

A kiemelt figyelmet igényld, alulteljesitd, tanulasi nehézségekkel kiizdo
€s sajatos nevelési igényl didkok fejlesztését.

A tehetséggondozast.

Az intézményi elismerd cim megszerzését.

A kétiranyt kommunikacidé megerdsitését.

A partnerek véleményének kikérését (kérddivvel, sziildi értekezleteken
sth.).

Panaszkezelés szabalyozott rendjének kialakitasat, amihez elkészitettiik
Panaszkezelési Szabalyzatunkat.

A fenntart6 vallalasi erejének megfeleld infrastruktaralis fejlesztéseket.
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e A kotelez6 pedagdgus oOnértékelés és tanfeliigyelt eltorlésre keriilt, ezért ezt a
tevékenységet nem végeztiik el.

e Ugyanakkor szintén nem kotelezd, de tovabbra is batoritok mindenkit a mindsitési
eljarasba torténo jelentkezésre.

e A tanévben mentori feladatot latott el (Tokajiné Kovacs Bernadett egyetemi hallgato
esetében) Szaboné Horuczi Gyongyi. Koszonom a munkajat.

1.15. Gyermek- és ifjusagvédelem (14. szamu melléklet)
e A GYIV teendOket az idei tanévben Dr. Szlics Laszl6 latta el.

1.16. Diakonkormanyzat (11. sz. melléklet)

e A DOK és Simonné Nagy Veronika kollégand éves munkajat tisztelettel megkdszonom.
e A DOK munkéjanak értékelése részletesen a DOK beszamoloban.

1.17. Iskolai rendezvények, iinnepségek, témahét, témanapok
Részletesen az intézményegység-vezetdi és a munkakozosségi beszamolokban.

e A programokat nagyrészt az éves feladatterv, valamint a munkak6zosségek
munkaterveiben tervezetteknek megfeleléen valositottuk meg.

e A miveltségnapot és a kozosségi napot a munkatervben lefektetettek szerint, nagyrészt
kiilsé helyszineken szerveztik meg. A kiilsd eldadok érdekfeszitd eldadasokat és
bemutatokat tartottak.

o A Nemzeti Osszetartozas Napjan a varosi megemlékezés miisorat Dusekné Filipesi Eva
¢és Lazarné Czigel Erzsébet tanarndk felkészitésével a damjanichos didkok adtak.

e Emlékezetes szalagavatot €s ballagést tartottunk.

1.18. Kozosségi szolgalat

o A kozosségi szolgalat teljesitése osztalyra bontva Dusekné Filipcsei Eva gimnaziumi
intézményegység-vezetd beszamoldjaban.

o A kozosségi szolgalat teljesitéséhez az idei tanévben is minden timogatast megkaptak
a didkok. A szerz6dott partnereink szama 137-re emelkedett.

o Koszonetem Dusekné Filipcsei Eva gimnaziumi intézményegység-vezetdnek, Jozsa
Eszter, Lazarné Czigel Erzsébet, Szivosné Terék Maria és Szantainé Zemen Katalin
tanarnéknek.

1.19. Palyazatok

e Az Okoiskola palyazatot benyujtottuk, a cimet elnyertiik.

e HAT- palyazatok utdogondozasa az els6 félévben is rengeteg feladatot adott.

e Megtortént a nyertes TOP Plusz — 3.3.3.-23. Koznevelési Infrastruktura Fejlesztése
palyazat kivitelezési munkalatokat elokészitd helyszini bejarasa.
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1.20. Tankonyvrendelés

Az idei tanévben is hatariddre, a jogszabalyi eldirasok szerint bonyolitottuk le a
tankonyvrendelést.

Koszonet Volenszkiné Mészaros Katalinnak, Ingesné Cseresznyési Csillanak, a
kollégaknak és az osztalyfonokoknek.

1.21. Konyvtar  (15. sz. melléklet)

A konyvtari beszamoldban.

2. Az intézmény feltételrendszere, miikodés

2.1. Személyi feltételek biztositasa

A fenntarto altal engedélyezett alkalmazotti 1étszamon beliil maradva - az elmult
éveknek megfeleléen - teljes kortien biztositottak voltak a Damjanich jogszer(i és
szakszerli miikddtetésének feltételei.
Engedélyezett statuszaink:
o Pedagogus 35,5 f6.
o NOKS 3 16.
o Technikai 11 f6.
A kozismereti, szakmai elméleti és gyakorlati tantargyakat tanitd pedagdgusok,
szakoktatok foglakoztatisa a koznevelési foglalkoztatotti jogviszony szerint tortént,
nagyrész teljes- és részmunkaidében. Az idei tanévben az oktoberi statisztika alapjan
25 kolléga dolgozott teljes allasban, hatarozatlan idejii kinevezéssel, 2 {6
részmunkaidében, 12 f6 pedig oraadoként (ebbdl 2 f6 EGYMI foglalkoztatott),
megbizasi szerz0dés szerint latta el a feladatat. Feladatellatasi nehézségeink az alabbi
tantargyak oktatdsanal jelenetkeztek. Itt taloraban és 6raaddk alkalmazasaval tudtuk
biztositani a tanitast.
Oraadokkal ellatott heti draszamok:
o miiszaki ismeretek
o kerttervezés
o kerttechnika
o kerttechnika
o parkfenntartas
o digitalis térkép ismeretek
o digitalis térkép szerkesztése
o digitalis térkép ismeretek
o digitalis térkép szerkesztése
o fotogrammetria
o térinformatika
o CAD-ismeretek
o geodézia
o mérndkgeodézia
o digitalis kultara
o vizualis kultara
o fejlesztd foglalkozas
Oraadok heti 6raszama 6sszesen:
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Az elmult tanévek 6raadoi 6raszama az idei évben tovabb csokkent.
e Tuloraban az alabbi kollégak lattak el feladatot:
o Csitariné Karman Katalin
Dusekné Filipcsei Eva
Hajnal Hajnalka
Incze Anita
Jozsa Eszter
Kalmanné Balogh Piroska Edina
Lazarné Czigel Erzsébet
Nagy Gaborné
Sinka Katalin
Simonné Nagy Veronika
Szaboné Horuczi Gyongyi
Szaboné Vanko Erzsébet
Szantainé¢ Zemen Katalin
Szivosné Terék Maria Andrea
Dr. Sziics Laszlo
Szvitek Janos
Urbén Laszloné
OSSZES PEDAGOGUS TULMUNKA / HET 57,5 6ra
e NOKS:
o Volenszkiné Mészaros Katalin iskolatitkar.
o Farsang Jozsef rendszergazda.
o Ingesé Cseresznyési Csilla ' allasban konytarosi feladatokat 1at el.
e Technikai személyzet:
o Gulacsy Ildiko6 és Kiripolszki Laura kérésiiknek megfelelden, részmunkaidében
végzik adminisztracios feladataikat.
o Minden allashelyet betoltottiink, kivéve a masodik karbantarto6i allashelyet.
o A tankertben Molnar Zsolt heti 20 6ras megbizasi szerz6déses jogviszony
szerint végzi a kertészeti munkat.
e Az o6raadok éves munkdjat tisztelettel koszonom, a kovetkezd tanévre vonatkozoan
tovabbi egyzetetést folytatunk veliik.
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2.2. Targyi feltételek biztositasa

Célunk volt
e Megfogalmazott célunkat, a tankertilet vezetésével és dolgozdival kialakult folyamatos
munka erdsitését megvaldsitottuk.
e A kiaddsok minimalis szinten tartdsa megtortént.
Feladatunk volt
e Rendszeres karbantartas — folyamatos volt.
e Takarékos gazdalkodds — megtortént.
e Az informatika teriiletén kialakult példaértékii egylittmiikodés erésitése — megtortént.
Teriiletek, ahol fejlesztés tortént, illetve tovabbi fejlesztés sziikséges
e Projektorok, interaktiv tablak, okostablak beszerzése nem valosult meg.
e Az idegennyelv oktatdsdhoz a megfeleld hanganyag lejatszasara alkalmas eszkozok
(Bluetooth-os hangszorok) beszerzése részben valdosult meg.
e A technikumi képzések kimeneteli kovetelményeihez igazodo eszkdzok koziil a mitholdas
helymeghataroz6 eszkoz tartozékaival vald beszerzése megtortént.
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A 11. és 12. évfolyam kertésztanuldinak munkaruhabeszerzése megtortént.

Beszerzésre keriilt a CAD szerkesztd program a foldmérd didkok szamara, valamint 0j
mérdszalagok a geodéziai gyakorlatokhoz.

Ugyanakkor a szaktargyi fejlesztések, modszertani segédanyagok, interaktiv tananyagok, a
szakoktatas targyi eszkozeinek, kisérleti eszkozeinek biztositasa tovabbra is feladat maradt.
Szertarfejlesztés tovabbra is sziikséges.

A kémiaszertarban vegyszerek kerliltek beszerzésre, de a vegyszerszekrény tovabbra is
szlikséges.

Netfit mérésekhez sziikséges eszkdzoket kaptunk.

A sportpalya aszfaltja javitasra kertilt.

A sportpalya keritésoszlopai és a véd6hald nem keriilt kicserélésre.

A kollégium épiileténél nem tortént eldrelépés.

A tantermi koriilmények nem javultak, a régi tanuloi batorzat cseréje nem kezd6dott el.
Az clektromos haldzatunk, vizvezetékrendszeriink az ide tanévben is gyakran
meghibasodott. A tornateremben a vezetékhalozat és a vildgitotestek cseréje megtortént. A
szennyvizcsatorna cseréjére még varnunk kell.

A hdszivattyGs flitési rendszeriink elkésziilt — az elektromos bekotés megtortént,
hasznalatba keriilt.

A nyilaszarok javitdsat a karbantartd végezte, de tovabbra is vannak nem nyithatd
ablakaink.

A f6épiiletben a 1épcso felujitasara a tanév végén arajanlatot kérhetiink be.

A tornaterem festésére és a kollégium tetOszerkezetének javitadsara és az eresz tisztitasara
(allagmegovas cimen) szintén arajanlatot kérhetiink be.

A festést tovabbra is a karbantartd végezte és végzi.

A 2026-ban megszervezésre Keriilé technikusi szakmai vizsgakhoz sziikséges anyagok
beszerzését az intézményegység-vezeto felterjesztésének megfeleloen a fenntarto az
alabbi iitemterv szerint hagyta jova.

iitemezési idopont | anyag és eszkozsziikséglet egységar osszes Koltség
48 db, sziirke szini, 1 m
hosszisagu kert 690.-Ft/db 48.690.-Ft
betonszegély
(4 vizsgahely kialakitdsahoz)
1 m® 0-4-es kéziizalék 12.000.-Ft/ m® 12.000.-Ft
50 db, Rivago sziirke szinl,
40 cm x 20 cm x 16 cm 781.-Ft/db 39.050.-Ft
2025. juniusa, beton Kkeritéselem
szakmai 25 db, Rivago sziirke szini,
gyakorlatokra | 20 ¢m x 20 cm x 16 ¢cm 390.-Ft/db 9.750.- Ft
beton keritéselem (félkd)
40 db, Rivago sziirke szinii,
47 cm x 27 cm x 5 cm beton 1174.-Ft/db 46.960.-Ft
fedlap
166.420.-Ft
1 m *8-16mm kulé kavics | 38.400.-Ft/m° 38.400.-Ft




2025. szeptembere, | 1 m 3 fehér murva ko 26.000.-Ft/m® 26.000.- Ft
szakmai 50 fm Geotextilia 50g/m? 20.000.-
gyakorlatokra Ft/tekercs 20.000.-F
3 _ e e 73
Im*= 7-8 mm vorosfenyd 39.900-F/m® | 39.900.-Ft
kéreg
T - -
L m°4-11 mm-es andezit 35.000.-F/m* |  35.900.-Ft
kézuzalék
20 m? miifii Parma 2.500.-Ft/m? 50.000.-Ft
217.500.-Ft
40 db La Rocca
keritéselemek 40 cm x 20 cm 949.-Ft/db 37.960.-Ft
X16.cm
60 db La Rocca fedlap 47cm 1150 -Ft/db 69 000.-Et
X27cmx5cm
. Kéziszerszamok:
2025. oktobere, gumikalapéacsok,
nOVembe'_’e’ vizimértékek, lehuzovasak, 120. 000.-Ft
szakmai csigafurok, vagokorongok
gyakorlatokra sth.
48 db, sziirke szind, 1 m
hossztsagu kerti
betonszegély (4 vizsgahely 690.-Ft/db 48.690.-Ft
kialakitasadhoz)
275.650.-Ft
25 m? gyepszényeg 2.600.-Ft/ m? 65.000.-Ft
Hianyz6 novényanyagok i
(fak, cseriek, éveldk) 80.000-Ft
Kézi szerszamok ¢és
eszkozok: mérdszalagok,
ulrte'tokanalak, ontozokar}ne}k, 120.000.-Ft
hati dugattyls permetezdgép,
torzstamaszok,
.. kdtozéanyagok stb.)
2026. marciusa Tipegd kivek 30.000.-Ft
Sziklakerti gorgeteg kovek 50.000.-Ft
5 m? tofolia 2mm vastag 3.700.-Ft/m? 18.500.-Ft
2 db kerti talicska 23.000.-Ft/db 46.000.-Ft
Egyéb, varatlan kiadas 50.000.-Ft
459.500.-Ft
mindosszesen: 1.119.070.-Ft

A foldméro, foldiigyi és térinformatikai technikus képzés vizsgara valo felkészitéséhez és

szakmai vizsgajahoz
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(A megvasarolando szoftverek tobb tanévben is felhasznalhatoak lesznek.)

iitemezési idopont

anyag és eszkozsziikséglet

egységar

osszes koltség

2025S. juniusa,
juliusa

24 db ITR 7 Midi szoftver
licence (4000 pontos
betoltésii) + Teriiletoszto,
teriiletmérd + Raszter modul
75%0-0s oktatasi + egyedi
kedvezménnyel

65.000.-Ft/db

1.981.200.-Ft

2025. szeptember,
oktobere

TAKAROS ingatlan-
nyilvantartasi szoftver
beszerzése

arajanlat
megkiildése
folyamatban

2025. novembere

ArcGIS térinformatikai
programcsomag beszerzése

arajanlat
megkiildése
folyamatban

x Az ITR szoftverek fejlesztdje €s kizarolagos forgalmazdja Magyarorszagon a Digicart
Geodéziai Szolgaltato és Fejlesztd Kft.
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Mellékletek:

CoNoR~LNE

szamu melléklet:
szamu melléklet:
szamu melléklet:
szamu melléklet:
szamu melléklet:
szamu melléklet:
szamu melléklet:
szamu melléklet:
szamu melléklet:
. szamu melléklet:
. szamu melléklet:
. szamu melléklet:
. szamu melléklet:
. szamu melléklet:
. szamu melléklet:
. szamu melléklet:
. szamu melléklet:

Gimaziumi intézményegység-vezetdi beszamold
Erettségi erdmények

Technikumi intézményegység-vezetdi beszamold
Osztalyfonoki munkakozosség beszamolodja

Humén munkak6zosség beszamoldja

Real munkak6zosség beszamoloja

Idegen nyelvi munkak6zdsség beszamoloja
Természettudomanyos munkakdzdsség beszamoloja
Meérés-értékelés munkakdzosség

Szakképzési munkakozosség

DOK beszamol6

OKM beszamolo intézményi dsszesitd

NETFIT

Gyermekvédelmi beszamold

Konyvtar beszdmolo

Jegyz6konyv a neveldtestiileti értekezletrdl és jelenléti iv
CTK Statisztika Excel tablak
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Ceglédi Tankeriileti K6zpont
IGAZGATO

Damjanich Jinos Gimnazium és Mezégazdasagi Targy: Beszamolo 2024/2025.
Technikum Tktatészam: TK/120/01090-11/2025.

Ugyintézé: Schleisz-Bognar Péter

2760 Nagykata i .
Kelt: Cegléd, 2025. oktober 2.

Doézsa Gyorgy ut 26/A.

Gyiire Pal
Fogazgaté Ur részére

Tisztelt Féigazgaté Ur!

Koszoném az On Aaltal elkészitett és bekiildott, a 2024/2025. tanév szakmai munkajarél készitett
beszamolét. Az intézmény fenntartdjanak képviselojeként megallapitottam, hogy a szakmai beszamold
adatai alapjan a Damjanich Jinos Gimnazium és Mezégazdasagi Technikumban az elmilt tanév

soran:

1. Gratulakok a gimndziumi €s a technikumi osztalyokban elért tanulmanyi eredmények szinten
tartasaért. Az eredmények alapos pedagogiai elkotelezettségrol és felkésziiltségrol tantiskodnak.

2. Koszonom az iskoalevezetés és a nevelGtestiilet intézményben zajlo pedagdgiai munka
fejlesztése terén kifejtette munkajat.

3. Elismerésemet fejezem ki a tanuldéi lemorzsolédas csOkkentése terén elért kiemelkedd
eredményekért.

4. A nyelvvizsgak megszerzése terén az intézmény ismét kiemelkedé mutatokkal rendelkezik.
Gratulalok mind a didkoknak és a felkészit6 pedagoégusoknak a sikeres nyelvvizsgak letételéhez.

5. Koszdnetemet fejezem ki az iskolavezetés és a munkak6zGsség-vezetOk alapos munkajaért a
pedagdgiai munka és a pedagogusi, iskolatitkari taniigyi adminisztracio ellen6rzése terén.

6. Orvendetes tény a technikumi képzés tantargyi bukasainak cskkentése.

7. Koszondm a technikusi vizsgdk targyi feltételeinek biztositdsdra elkészitett Gtemtervet, a
beszerzést folyamatosan valdsitjuk meg.

8. Koszonettel vettem az iskolaépiilettel kapcsolatos infrastrukturalis feldjitasi igényeket. Ezeket

a fenntarté a forras rendelkezésre 4llasa tikkrében iitemezetten igyekszik teljesiteni.

A 2025/2026. tanévre j6 egészséget, eredményes szakmai munkat kivanok Onnek és minden pedagégus

kolléganak, valamint az intézményben dolgozo, feladatot vallalé munkatarsaknak!

Tisztelettel:

Katonané Barna Zsuzsanna

Székhely: 2700 Cegléd, Malom tér 3
Telefon: +36-53-500-338
E-mail: cecledia kk.gov.hu




